Koneellinen tydajanseuranta teknisessa toimessa

Tydajanseuranta/tybaikakirjanpito on lakisaateinen tydnantajan velvoite. Harjavallan kaupunki on
hankkinut Nepton — ty6ajanseurantajarjestelman tata varten (Talousjohtajan viranhaltijapaatos
16/2024 §). Teknisen toimen tyontekijéiden sahkdinen tydajanseuranta tulee voimaan 1.9.2026.

1. Tydajat riippuvat tydehtosopimuksesta:
TS ma-to 7:00-16:00, pe 7:00-14:15
KVTES ma-pe 6:00-15:30
Vuorotyontekijat (jaksotyd) Titania tydvuorosuunnitteluohjelman mukaisesti
Leimaus tehdaan aina tydhon tultaessa ja tydsta poistuttaessa.

2. Ruokatauot sopimuksesta riippuen vahintaan:
TS 60 min
KVTES 30 min
Vuorotyontekijat (jaksotyd) 30 min
Ruokataukoa ei lueta tyontekijan tydaikaan ja sen aikana tyontekija voi esteetta poistua
tydpaikalta, ja se edellyttaa leimausta.

- Virka-ajan ulkopuoliset tyotehtavat kirjataan paperisiin tydajankorjauslomakkeisiin kuten
aikaisemmin.

- Leimaus tapahtuu aina omalla tyopisteella. Esihenkild maarittelee tyopisteen.

- Ohjeistus koskee vakituista henkilostda. Esihenkildlla on oikeus lisatad myds muita tyontekijoita
koneellisen tydajanseurantaan.

- Esihenkildlla on velvollisuus seurata omien tydntekijdiden tydaikaleimauksia ja tarpeen vaatiessa
puuttua poikkeaviin tydaikaleimauksiin. Nepton-paakayttajat tekevat kaikki korjaukset jarjestelmaan
esihenkildlle toimitetun ja hyvaksytyn tydajankorjauslomakkeen mukaisesti. Esihenkilon tulee
puuttua negatiiviseen saldoon viipymatta. Mikali tyontekijalla on negatiivinen saldokertyma
tydsuhteen paattyessa, palkasta peritdan po. osuus.



