Puutarhurin erilliskorvaus ja henkilokohtainen lisa
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Valmistelija tekninen johtaja Petri Katajisto

Harjavallan kaupungin puutarhurina on aloittanut kaupungin vanha
tyontekija. Anna Tuomi on suorittanut Safe to play -tarkastajakoulutuksen
ja hanelle on maksettu patevyydesta korvausta 100 euroa kuukaudessa,
koska sen myo6ta kaupungin ei ole tarvinnut kayttaa kallista ulkopuolista
palveluntarjoajaa TR 17207 -tarkastajapatevyytta vaativissa tehtavissa.
Tuomi jatkaa tarkastusten tekemista myos nykyisessa tehtavassaan, mika
tuottaa kaupungille saastoa.

Lisaksi Tuomi on saanut aikaisempaa tehtavaansa hoitaessaan vuonna
2024 ja 2025 kaikille kaupungin tyontekijoille myénnetyt osuudet
henkilokohtaiseen osuuteensa tyéehtosopimuksen mukaisesti yhteensa 84
euroa. Edellisessa tehtavassaan mukaan lukien edelld mainittu lisa
koulutuksesta Tuomen henkilokohtaisen lisdn osuus on ollut 237,96 euroa.
Naita osuuksia ei ole myénnetty henkil6kohtaisen suoriutumisen
perusteella, vaan yleisesti jaettuina TES:n mukaisina osuuksina, joten ne
on perusteltua pitdaa voimassa myds tydsuhteen vaihtuessa talon sisalla.
Henkil6kohtaiseen tyosuoritukseen perustuvat henkilokohtaiset lisat
nollautuvat tavanomaisesti kaupungin sisalla tydsuhteen vaihtuessa.
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Tuomelle myonnettavasta 100 euron erillislisasta tehtavakohtaiseen
palkkaan ja kaikille TS:n alaisille tyontekijoille jarjestelyvaraerista
myonnetyn henkilékohtaisen palkan lisien yhteensa 84 euroa
sailyttamisen.

P&aatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Taytantéonpano Anna Tuomi, palkkasihteerit



