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Muu

Nimi

Lehtinen Hanna
Mantynen Kaj-Mikko
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Adenberg Markus
Hakala Nea

Hakala Niina

Hakala Vesa
Heinonen Tero
Henttinen Kari
Holmi Andreas
Hamaldinen Merja
Jahnsson Sisko
Selvdanen Niina
Kangas Matias
Kause Birgitta
Ketola Tuija
Kuusisto-Lansineva Maija
Laine Tanja

Luotola Teuvo
Rauta Markku
Salmi Eija

Salmi Joona
Sarkiniemi Petteri
Tuomela Pirjo-Riitta
Tuomi Jenni

Uotila Jarmo
Uusi-Kraapo Tanja
Maékinen Kimmo

Kuusela Hannu
Oravainen Timo
Luoma Olli
Katajisto Petri
Prehti Jari
Lahtinen Paivi
Heidi Sulosaari
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Valtuusto
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27.04.2026

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valtuusto 27.04.2026

Paatos

Hallintosdannén 81 § mukaan kokouskutsun antaa valtuuston
puheenjohtaja tai hadnen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat.

Kokouskutsu on lahetettava vahintdan 4 paivaa ennen valtuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosi-
vuilla.

Hallintosdannon 82 §:n mukaan esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasitel-
tavista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, on ldhetettdva kokous-
kutsun yhteydess3, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Kutsu tdhan kokoukseen julkaistiin kunnallisten kuulutusten ilmoitustaulul-
la torstaina 16.4.2026.

IImoitus kokouksen ajasta ja paikasta seka esityslistan ja tarkastetun poyta-
kirjan nahtavilla pidosta julkaistaan valtuuston paattamalla tavalla paikallis-
lehdessa Sydan-Satakunta torstaina 23.4.2026.

Kokouskutsu ja esityslista julkaistaan myos kaupungin kotisivuilla.
Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on toimitettu valtuutetuille ja kaupun-
ginhallituksen jasenille torstaina 16.4.2026 eli vahintaan nelja pdivaa ennen

kokousta.

Kuntalain 103 §:n 1 momentin mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun
vahintaan kaksi kolmannesta valtuutetuista on lasna.
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Valtuusto 27.04.2026

13
Poytakirjan tarkastus

Valtuusto 27.04.2026
Hallintosaannon 99 §:n mukaan valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin
kerralla tdahan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian

kohdalla toisin paata.

Taman kokouksen poéytakirja tarkastetaan kaupungintalolla viimeistaan keski-
viikkona 29.4.2026 klo 14.45.

Tarkastusvuorossa ovat valtuutetut Nea Hakala ja Tanja Laine.
Valtuusto valitsee kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos
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Kaupunginhallitus
Valtuusto
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§ 45 30.03.2026
27.04.2026

Kaupunginhallituksen vastaus tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen vuodelta 2024

KH 30.03.2026 § 45

Valmistelija

Lisatietojen antaja
Esittelija
Esityslistan liitteena

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéonpano

Valtuusto 27.04.2026
91/02.02.01/2026

Esityslistan liitteena

Paatdosehdotus

Paatos

Liitteet

kaupunginjohtaja Hannu Kuusela

Tarkastuslautakunta esittdaa arviointikertomuksessaan vuodelle 2024
havaintoja ja toimenpide-ehdotuksia, jotka on koottu liitteend olevaan
asiakirjaan kaupunginhallituksen vastauksena. Asiakirja on rakennettu
siten, ettd kunkin havainnon jalkeen on kirjattu tummennettuna kh:n
vastaus.

kaupunginjohtaja Hannu Kuusela, puh. 044 432 5201

kaupunginjohtaja

Kaupunginhallituksen vastaukset tarkastuslautakunnalle

Kaupunginhallitus paattaa antaa tarkastuslautakunnalle ja valtuustolle
tiedoksi vuoden 2024 arviointikertomuksesta laaditun liitteena olevan
selonteon.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

valtuusto, tarkastuslautakunta

Kaupunginhallituksen vastaukset tarkastuslautakunnalle

Valtuusto paattaa merkita tietoonsa saatetuksi vuoden 2024
arviointikertomuksesta laaditun liitteena olevan selonteon.

Liite 1 Kaupunginhallituksen vastaukset tarkastuslautakunnalle
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Kaupunginhallitus § 57 13.04.2026
Valtuusto 27.04.2026
15

Henkilostokertomus 2025

KH 13.04.2026 § 57

Lisatietojen antaja hallinto- ja talousjohtaja johtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560

Esittelija kaupunginjohtaja

Oheismateriaalina Henkilostokertomus 2025

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita tietoonsa saatetuksi
henkilostokertomuksen 2025 ja lahettda sen edelleen tiedoksi myos
valtuustolle.

Henkilostokertomus saatetaan tiedoksi myds tarkastuslautakunnalle,
henkilostojaostolle, yhteistoimintaelimelle seka tulosalueille.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Taytantéonpano valtuusto, tarkastuslautakunta, henkilst6jaosto, yhteistoimintaelin,
tulosalueet

Valtuusto 27.04.2026
127/01.00.02/2026

Oheismateriaalina Henkilostokertomus 2025

Paatosehdotus Valtuusto paattaa merkita tietoonsa saatetuksi henkilostokertomuksen
2025.

Paatos

Oheismateriaali
Henkilostokertomus 2025
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Kaupunginhallitus

Valtuusto

16

ESITYSLISTA 3/2026 7

§ 61 13.04.2026
27.04.2026

Kaupunginjohtajan johtajasopimus

KH 13.04.2026 § 61

Valmistelija

kaupunginhallituksen puheenjohtaja Pirjo-Riitta Tuomela

Kuntalain 42 §:ssa sdddetdan johtajasopimuksesta seuraavaa:

"Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtdvd johtajasopimus, jossa sovitaan
kunnan johtamisen edellytyksistd. Johtajasopimuksen hyvéksyy
kunnanhallitus. (21.5.2021/419)

Johtajasopimukseen voidaan ottaa mddrdyksid kunnanjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tyénjaosta kunnan johtamisessa ottaen
huomioon, mitd hallintosédnndsséd mddrdtddn.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa mddrdyksid menettelytavoista, joilla
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvit erimielisyydet ratkaistaan 43
§:ssd tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tdlléin
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. (21.5.2021/419)”

Lain mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on siis tehtava johtajasopimus,
jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen
tarkoituksena on selkeyttaa poliittisen tahdon ja kunnanjohtajan valista
tyonjakoa ja sopia yhteisista pelisddannoistad. Sopimukseen kirjataan
yleensa tehtavan hoitamisen edellytyksiin, tyon arviointiin ja mahdollisten
ristiriitatilanteiden ratkaisemiseen liittyvia asioita. Johtajasopimuksen
sisallosta saadetdaan laissa vain yleisella tasolla, jotta kunnat voivat itse
harkita sopimuksen sisallon.

Johtajasopimusta koskevat neuvottelut on kayty kaupunginjohtajan ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajan valilla. Neuvottelujen pohjalta on
laadittu liitteena oleva sopimusluonnos kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi. Johtajasopimuksesta tehdaan allekirjoitetut kappaleet seka
Olli Luomalle etta Harjavallan kaupungille. Johtajasopimus annetaan
tiedoksi valtuustolle.

Hallintosdannon 127 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta paattas,
ettd asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattaa, etta puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.
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Kaupunginhallitus
Valtuusto

Lisatietojen antaja
Esittelija
Esityslistan liitteena

Paatosehdotus

Paatos

Taytantédénpano

Valtuusto 27.04.2026
147/01.01.01.01/2026

Esityslistan liitteena

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
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§ 61 13.04.2026
27.04.2026

Koska kyseessa on kaupunginjohtajan ja kaupungin valinen sopimus, on
olemassa hallintosddanndn 127 §:n tarkoittama erityinen syy kasitella asia
kaupunginhallituksen puheenjohtajan esittelysta.

hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560
kaupunginhallituksen puheenjohtaja

Kaupunginjohtajan johtajasopimus -luonnos

Kaupunginhallitus paattaa

1. hyvdksya kaupunginjohtaja Olli Luoman kanssa tehtavan
johtajasopimuksen liitteen mukaisena,

2. valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan allekirjoittamaan
johtajasopimuksen Harjavallan kaupungin puolesta. Johtajasopimus tulee
voimaan, kun se on hyvaksytty ja allekirjoitettu, ja

3. antaa sopimuksen tiedoksi valtuustolle.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettda maaraaikainen kaupunginjohtaja Olli Luoma
poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi kello 16.31-16.33

(osallisuusjaavi).

valtuusto

Kaupunginjohtajan johtajasopimus -luonnos

Valtuusto paattaa merkita tietoonsa saatetuksi kaupunginjohtaja Olli
Luoman kanssa tehtavan johtajasopimuksen liitteen mukaisena.

Liite 2 Johtajasopimus Olli Luoma 2026_luonnos
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Kaupunginhallitus
Valtuusto

17

Talousarviomuutos 2026,

KH 13.04.2026 § 66

Valmistelija

ESITYSLISTA 3/2026 9

13.04.2026
27.04.2026

§ 66

painopistealueet

kaupunginjohtaja Hannu Kuusela

Harjavallan kaupunginvaltuuston ja -hallituksen strategiailtakoulussa
9.2.2026 nousi keskusteluun vallitsevan yhteiskunnallisen tilanteen
heijastukset kaupungin lasten, nuorten ja lapsiperheiden tilanteeseen.
Kansallisesti huoli herdsi nuorisobarometrin tuloksista, joiden mukaan
nuorten eldamaansa kohtaan kokema tyytyvaisyys on heikentynyt.
Samanaikaisesti epdvarmuus ja turvattomuus on lisdantynyt. Vuonna 2021
nuorista noin 80 % suhtautui oman tulevaisuuteensa optimistisesti. Nyt
vastaava luku on hieman yli 60 %. Pessimistisesti maailman tulevaisuuteen
suhtautuvien nuorten osuus oli kasvanut lahes kaksinkertaiseksi vuodesta
2021, jolloin asiasta kysyttiin nuorisobarometrissa viimeksi.

Harjavallan kaupunki haluaa omalta osaltaan ryhtya toimenpiteisiin, joilla
vahvistetaan lasten ja nuorten hyvinvointia ja sita kautta nakymaa
paremmasta tulevaisuudesta.

lltakoulun ohjauksen mukaisesti on valmisteltu talousarviomuutos, jossa
Hyvinvointiohjelmasta nostetaan toiminnalliseksi painopisteeksi erityisesti
lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen.
Kyse on toiminnallisesta painopisteestd, jossa ei varsinaisiin talousarvion
euromaadriin esitetd muutosta.

Vuoden 2026 talousarviokirjan painopistealueet -taulukkoon
lisdysehdotukset puneella kirjattuna:

Laadukkaiden palveluiden Harjavalta/Hyvinvointiohjelma

Painopiste Toimenpide

Mittari

Vastuutaho

Varmistetaan
kouluinvestoinnin
laadukas ja

turvallinen eteneminen

Lasten, nuorten ja
lapsiperheiden
hyvinvoinnin ja
terveyden
edistaminen

Aikataulun pitavyys
Reklamaatioiden vahyys

Turvallisuuteen liittyvat
suunnitelmat

Keskustan
alakoulun rakennus-
hankkeen ohjausryhma

Oppimisen tuen
vahvistaminen

Toteutetut toimenpiteet

Sivistysjohtaja ja
varhaiskasvatus-
paallikko
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Kaupunginhallitus
Valtuusto

§ 66
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Liikkunnallisen ja
terveellisen elaman-
tavan edistaminen

Toteutetut toimenpiteet

Kouluterveyskyselyn tulosten
parantuminen (esimerkiksi
kouluruokailuun osallistuvien
maara/terveelliset
ruokailutottumukset)

Hyvinvointityéryhma

Sivistyksen johtoryhma

Kirjasto- ja kulttuuri-
palveluiden seka vapaa-
aikatoimen tapahtuma-
tuotannon
kohdentaminen

Kohdennettujen tapahtumien
lukumaara

Liikunta- ja uimahallin
kayttoaste

Sivistysjohtaja, kirjasto-
ja kulttuurijohtaja,
vapaa-aikasihteeri

Hyte-tyon
kohdentaminen

Lasten ja nuorten hyvinvointi-
suunnitelman paivitys

Lapset ja nuoret
kohderyhmana
valtakunnallisissa
teemaviikoissa

Hyte-tapahtumia kohdenne-
tusti lapsille ja nuorille

Hyvinvointipaallikko,
hyvinvointitydryhma

Lasten ja nuorten
vaikutusmahdollisuuk-
sien vahvistaminen

Mahdollistetaan
nuorisovaltuutetuille
osallistuminen
valtuustotyohon

Lapsiparlamenttitoiminnan
vakiinnuttaminen/kyselytunti

Kaupunginhallitus ja
johtoryhma

Lisatietojen antaja
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéonpano

kaupunginjohtaja Hannu Kuusela, puh. 044 432 5201

kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2026
talousarviokirjan painopistealueet -taulukkoon tehdaan esittelytekstin
mukaiset puneella kirjatut lisdykset.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

valtuusto

Valtuusto 27.04.2026

237/02.02.00/2025
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Kaupunginhallitus § 66 13.04.2026
Valtuusto 27.04.2026
Paatosehdotus Valtuusto paattaa, ettd vuoden 2026 talousarviokirjan painopistealueet -

taulukkoon tehdaan esittelytekstin mukaiset puneella kirjatut lisdykset.

Paatos
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Sivistyslautakunta §14 31.03.2026
Kaupunginhallitus § 67 13.04.2026
Valtuusto 27.04.2026
18

Talousarvion 2026 maararahamuutokset

Sivla 31.03.2026 § 14

Valmistelija Va. sivistysjohtaja Padivi Lahtinen
Varhaiskasvatuksen seka esi- ja perusopetuksen tuen vahvistaminen

Opetus- ja kulttuuriministerio on jatkopaatokselld 22.1.2026 mydntanyt valtion
erityisavustusta varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen koulutuksellista
tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistaviin toimenpiteisiin 86 000 €. Avustuksen
osuus kokonaiskustannuksista on 80 %. Omarahoitusosuus katetaan talle
vuodelle  hyvdksytysta  talousarviosta. = Hankkeen tavoitteena on
varhaiskasvatuksen seka esi- ja perusopetuksen tuen vahvistaminen.

Avustussumma 86000 € ehdotetaan lisattdavaksi  kasvatus- ja
koulutuspalveluiden tulosalueelle toimintatuottoihin kustannuspaikalle 3398
Muut tuet ja avustukset valtiolta. Vastaava lisdys tehtdisiin toimintakuluihin
kustannuspaikalle 4007 Tilapdisen henkilokunnan palkka. Avustus kdytettaisiin
hankkeessa maaritellylla tavalla opetuksen tuen vahvistamiseen.

Kaupungin strategiaan on ehdotettu yhdeksi hyvinvointiohjelman
painopistealueeksi jo talle vuodelle lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamista.

Hanke tukisi myos taman tavoitteen toteutumista.

Lisatietojen antaja Va. sivistysjohtaja Padivi Lahtinen, puh. 044 432 5293

Esittelija Va. sivistysjohtaja

Liitteena OKM tasa-arvohankkeen jatkopaatos

Paatosehdotus Sivistyslautakunta ehdottaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle,
ettd  sivistystoimen kasvatus- ja koulutuspalveluiden tulosalueen

toimintatuottoihin lisdtdan 86 000 € ja vastaavasti sama summa lisdtdaan
toimintakuluihin.

P&aatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Taytantéonpano kaupunginhallitus, valtuusto
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Sivistyslautakunta
Kaupunginhallitus
Valtuusto

KH 13.04.2026 § 67

Valmistelija

Lisatietojen antaja
Esittelija
Liitteena

Paatosehdotus
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§14 31.03.2026
§ 67 13.04.2026
27.04.2026

hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen

Kaupunkien ja kuntien tietohallinnon jarjestdminen on monen muun
ostopalveluna toteutetun palvelun kanssa murroksessa tulevan
hankintalain muutoksen vuoksi. Harjavallan kaupunki ja Nakkilan kunta
valmistelevat sopimusta yhteiseen tietohallintoon siirtymisesta.
Siirtyminen yhteiseen toteutukseen tapahtuisi, kun kummankin Tiera Oy:n
kanssa voimassa olevat palvelusopimukset paattyvat vuonna 2028.

Muutoksen valmistelu tapahtuisi 8/2026-8/2028 valisena aikana ja
muutosprosessin toteuttamiseksi on valmistelussa sopimus Nakkilan
kunnan kanssa. Muutosprosessin aikana on mahdollista, ettd muitakin
alueen kuntia voidaan ottaa mukaan. Muutosprosessin vastuukunnaksi
tulisi Harjavallan kaupunki. Muutokseen on varauduttu Harjavallassa
ottamalla vuoden 2026 talousarvion investointiohjelmaan maararaha.
Investointeihin osoitettua maararahaa voidaan kayttaa kuitenkin vain
ostettuihin palveluihin. Koska sopimusvalvontaan tai kilpailutuksiin ja
muihin valmistelussa toteutettaviin selvitystehtaviin ei ole osoitettavissa
tarvittavaa ja riittdvaa omaa henkilostoresurssia, on perusteltua rekrytoida
maardaikainen projektipaallikkd Harjavallan kaupungin palvelukseen
elokuusta 2026 alkaen. Siksi on my0s tarpeen, ettd
investointimdararahasta siirretaan 35 000 euroa vuoden 2026 talousarvion
keskushallinnon kayttétalousosaan ict-muutosprosessin henkilostokuluja
varten.

Muutoshankkeen aikana valmistellaan paitsi siirtyminen yhteiseen
tietohallintoon my0ds sopimus kuntayhteistyostd tuotantovaiheessa
arviolta 1.9.2028 alkaen. Henkilostokulut ja muut hankkeessa syntyvat
kulut on tarkoitus jakaa tasan hankkeeseen osallistuvien kuntien kesken.
Varsinainen yhteinen valmisteluhanke alkaisi 1.10.2026, johon saakka
Harjavalta vastaisi hankkeen esisuunnittelusta ja siihen liittyvista kuluista.
hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560
kaupunginjohtaja

OKM tasa-arvohankkeen jatkopaatos

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto
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Sivistyslautakunta
Kaupunginhallitus
Valtuusto

Paatos

Taytantdéonpano

Valtuusto 27.04.2026
106/02.02.00/2026

Esityslistan liitteena

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet
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§14 31.03.2026
§ 67 13.04.2026
27.04.2026

1) hyvaksyy, etta sivistystoimen kasvatus- ja koulutuspalveluiden
tulosalueen toimintatuottoihin lisataan 86 000 € ja vastaavasti sama
summa lisataan toimintakuluihin seka

2) hyvaksyy talousarviomuutoksena 35 000 euron méaaradrahan siirtdmisen
vuoden 2026 talousarvion investointimaadrarahasta keskushallinnon
kayttotalousosaan ict-muutosprosessin henkilostokuluja varten.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

valtuusto

OKM tasa-arvohankkeen jatkopaatos

Valtuusto paattaa

1) hyvaksya, etta sivistystoimen kasvatus- ja koulutuspalveluiden
tulosalueen toimintatuottoihin lisataan 86 000 € ja vastaavasti sama
summa lisataan toimintakuluihin seka

2) hyvaksya talousarviomuutoksena 35 000 euron madrarahan siirtdmisen

vuoden 2026 talousarvion investointimaararahasta keskushallinnon
kayttotalousosaan ict-muutosprosessin henkilostokuluja varten.

Liite 3 OKM_760818 Tasa-arvohanke jatkopaatos 2026.PDF
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Kaupunginhallitus §72 13.04.2026
Valtuusto 27.04.2026
19

Tilapdisen valiokunnan perustaminen ja valtuustosopimus

KH 13.04.2026 § 72
Teknisen lautakunnan ja valtuuston suhteellisten vaalien lautakunnan
paikkajako ei vastaa tdlla hetkella ryhmien neuvottelemaa
paikkajakosopimusta ja kuntavaalien tulosta.

Kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet ryhmat ovat kokoontuneet ja
paattaneet tuoda kaupunginhallitukselle ehdotuksen tilapaisen
valiokunnan perustamiseksi paikkajaon oikaisemiseksi ja sopimuksen
laatimiseksi menettelytavoista ryhmanvaihtotilanteessa.

Lisatietojen antaja hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560
Esittelija kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se paattaa

1) asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssa tarkoitetun tilapdisen
valiokunnan valmistelemaan teknisen lautakunnan ja valtuuston
suhteellisten vaalien lautakunnan erottamista koskevaa asiaa,

2) valita tilapaiseen valiokuntaan viisi jasenta ja kullekin henkil6kohtaisen
varajasenen, ja valiokunnan kokouksiin voivat osallistua puhe- ja lasnaolo-
oikeudella seka kaupunginhallituksen etta valtuuston puheenjohtaja,

3) nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan,

4) etta valiokunnan tydskentelyssd noudatetaan soveltuvin osin kunnan
hallintosddannon maarayksia ja etta asiat kasitelldadn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta, ja etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin, seka
5) esittdd, ettd kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet ja valtuustossa
edustetut ryhmat tekevat keskindisen valtuustosopimuksen menettelysta
ryhmanvaihdostilanteissa.

P&aatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginhallituksen jasen Heikki Uljas
poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi klo 16.15-16.31 (osallisuusjaavi).

Taytantéonpano valtuusto
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Valtuusto paattaa

1) asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssa tarkoitetun tilapaisen
valiokunnan valmistelemaan teknisen lautakunnan ja valtuuston
suhteellisten vaalien lautakunnan erottamista koskevaa asiaa,

2) valita tilapaiseen valiokuntaan viisi jasenta ja kullekin henkilokohtaisen
varajasenen, ja valiokunnan kokouksiin voivat osallistua puhe- ja lasndolo-
oikeudella sekd kaupunginhallituksen etta valtuuston puheenjohtaja,

3) nimeta varsinaisista jasenistd valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan,

4) etta valiokunnan tydskentelyssd noudatetaan soveltuvin osin kunnan
hallintosdannon maarayksia ja etta asiat kasitelldan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta, ja etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin, seka

5) esittad, ettd kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet ja valtuustossa
edustetut ryhmat tekevat keskindisen valtuustosopimuksen menettelysta
ryhmanvaihdostilanteissa.



