Teknisten tukipalveluiden palkkamuutokset
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Valmistelija

tekninen johtaja Petri Katajisto

Harjavallan kaupungin teknisissa tukipalveluissa tyoskennellyt ruokahuolto-
ja siivouspaallikkd6 on ilmoittanut irtisanoutuvansa tehtdvastdan
eldkoitymisen vuoksi 1.4.2026 alkaen. Han jai viettdmaan kertyneitd
lomapdividdan 6.10.2025 alkaen. Tehtdvaa tai vakanssia ei ole tarkoitus
tayttaa taman jalkeen, vaan tehtdvat jaetaan jaljelle jaavien tekijoiden
kesken.

Vakanssia esitetddan myohemmin lakkautettavaksi, kun sitd hoitaneen
henkilon virkasuhde paattyy. Vakanssin paattymisen vuoksi teknisissa
tukipalveluissa on tarpeen tehda organisaatiomuutos, joka otetaan
huomioon myds hallintosdaanndn seuraavassa muutosehdotuksessa.

Nykyisin teknisten tukipalveluiden alla on erikseen tilapalvelut -palvelualue
sekd ruokahuolto ja siivous -palvelualue. Muutoksen jalkeen Tekniset
tukipalvelut -palvelualueeseen kuuluisivat tilapalvelut, ateriapalvelut ja
siivous omina palveluyksikkoindan.

Muutoksen vuoksi on ollut tarpeen tehda muutoksia Teknisten
tukipalveluiden palvelupaallikon, tilapalveluiden tyonjohtajan,
siivouspalvelujen  tyonjohtajan ja ateriapalveluiden tydnjohtajan
tehtavakuvauksiin, jotka ovat oheismateriaalina. Tehtavakuvauksiin
tehtavat muutokset on korostettu punaisella. Tilapalveluiden tyénjohtajan
vakanssin tehtavamuutoksen on tarkoitus tulla voimaan 1.4.2026 alkaen,
muiden 1.1.2026 alkaen, kun organisaatiomuutos toteutetaan.

Teknisten tukipalveluiden palvelupaallikkd ja tilapalveluiden tyonjohtaja
kuuluvat TS:n sopimusmaardysten piiriin ja siivouspalveluiden ja
ateriapalveluiden tyonjohtajat kuuluvat KVTES:n sopimusma&ardysten
piiriin. Koska KVTES:n alaiset virka- ja tydsuhteet ovat siirtyneet
tasopalkkajarjestelmaan 1.9.2025 alkaen, tasopalkkamuutokset kasitellaan
KVTES:n mukaisessa palkkaustyéryhmassa ennen kuin tasopalkkakasikirjan
muutokset tuodaan henkilstéjaoston paatettaviksi.

Teknisen johtaja on selvittanyt palvelupdallikon ja tilapalveluiden
tyonjohtajan tehtdvakohtaisten palkkojen osalta vertailutietoja osana
esityksensa perusteluita. Vertailun tuloksena tekninen johtaja esittaa, etta
tehtdvamuutosten vuoksi palvelupaallikon tehtdavakohtaista palkkaa
korotetaan 450 euroa/kk 1.1.2026 alkaen ja tilapalveluiden tyénjohtajan
tehtavakohtaista palkkaa 186 euroa.

Lisaksi tekninen johtaja esittda KVTES:n palkkaustyoryhmalle, etta
palkkaryhman 79999999 C1-tason (siivoustydnjohtaja) palkkaa korotetaan
186 euroa/kk, palkkaryhman 4RUO30 B2 -tason (ateriapalveluiden
tyonjohtaja) palkkaa korotetaan 472 euroa/kk. Tydnjohtajat sijaistavat
toisiaan.



Lisatietojen antaja
Esittelija
Oheismateriaalina

Paatosehdotus

Paatos

Taytantéonpano

Esityksessa on huomioitu palkkauskustannuksien muutoksena teknisella
toimialalla seuraavaa:

vakanssin poistuminen (1.4.2026 alkaen) -3 561 euroa

palvelupaallikon palkkausmuutos (1.1.2026 alkaen) +450 euroa
tilapalveluiden tyonjohtajan palkkausmuutos (1.4.2026 alkaen) +186 euroa
siivoustydnjohtajan palkkausmuutos (1.1.2026 alkaen) +100 euroa ja
ateriapalvelujen tyonjohtajan palkkausmuutos (1.1.2026 alkaen) +472
euroa,

joiden arvioitu yhteisvaikutus palkkauskuluissa on -2 553 euroa/kk
(vuotuinen sdasto on arviolta noin 29 000 euroa, vuonna 2026 noin 17 500
euroa).

Tekninen johtaja Petri Katajisto, puh. 044 432 5358

Hallinto- ja talousjohtaja

Tehtdvakuvat

Henkildstojaosto paattaa hyvaksya teknisen johtajan esityksen mukaisesti

1) korotuksen palvelupaallikon tehtavakohtaiseen palkkaan +450 euroa/kk
1.1.2026 alkaen,

2) korotuksen tilapalveluiden tyonjohtajan tehtdvakohtaiseen palkkaan
+186 euroa/kk 1.4.2026 alkaen, ja

3) lahettaa siivoustyOnjohtajan ja ateriapalvelujen tyonjohtajan osalta
palkkausmuutosesitykset KVTES:n tasopalkkakasikirjaa kasittelevaan
palkkaustyéryhmaan.

Keskustelun tuloksena henkilostdjaosto paatti yksimielisesti hyvaksya

1) korotuksen palvelupaallikon tehtavakohtaiseen palkkaan +400 euroa/kk
1.1.2026 alkaen,

2) korotuksen tilapalveluiden tyonjohtajan tehtavakohtaiseen palkkaan
+100 euroa/kk 1.4.2026 alkaen, ja

3) lahettaa siivoustyonjohtajan ja ateriapalvelujen tydnjohtajan osalta

palkkausmuutosesitykset KVTES:n tasopalkkakasikirjaa kasittelevaan
palkkaustyéryhmaan.

tekninen johtaja, palkkasihteerit
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Valmistelija

Lisatietojen antaja
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéonpano

hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen

Palkkaustyoryhma kasitteli palkkausmuutosesitykset kokouksessaan
2.12.2025. Palkkaustyoryhma esittaa, etta teknisen johtajan tekemat
muutos-ehdotukset hyvaksyttaisiin henkilostojaostossa esitetylla tavalla.
Palkkaustyoryhma paatti puoltaa palkkausmuutoksia, jotta mainittujen
tyonjohtajien palkkaus ldhenee toisiaan tehtavien samankaltaisuuksien ja
keskindisen sijaistuksen perusteella. Palkkojen korotukset otetaan
huomioon seuraavassa tasopalkkakasikirjan paivityksessa.

hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560

hallinto- ja talousjohtaja

Henkildstojaosto paattaa hyvaksya korotuksen siivoustyonjohtajan
palkkaan +100 euroa/kk ja ateriapalvelujen tyonjohtajan palkkaan +472
euroa/kk 1.1.2026 alkaen toistaiseksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

siivoustydnjohtaja, ateriapalvelujen tyonjohtaja, palkkasihteerit



