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Satakunnan koulutuskuntayhtymän hallitus on 30.09.2025 päättänyt 
pyytää kuntayhtymän jäsenkunnilta esitykset talousarvioon 2026 ja -
suunnitelmaan 2026-2028 kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi: 
  
”Satakunnan koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan seuraava 
alustava taloussuunnitelma on toimitettava jäsenkunnille lokakuun 
loppuun mennessä ja hyväksytty taloussuunnitelma marraskuun loppuun 
mennessä. Taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jäsenkunnille on varattava 
tilaisuus esityksen tekemiseen kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi. 
  
Kuntayhtymän talousarvion laadinta aloitetaan talousarviokehyksen 
valmistelulla. Yhtymähallituksen hyväksyttyä talousarviokehyksen se 
lähetetään kuntayhtymän jäsenkunnille tiedoksi ja samalla kunnille 
varataan tilaisuus esityksen tekemiseen kuntayhtymän toiminnan 
kehittämiseksi. 
  
Talousarviokehyksen perusteena ovat 
-kuntayhtymän strategia 
-kuluvan vuoden talousarvio 
-edellisen vuoden tilinpäätös 
-koulutustarjonta 2026 
  
Kehys muodostaa perustan vuoden 2026 talousarvion ja 
taloussuunnitelman 2026–2028 varsinaiselle valmistelutyölle.” 
 
Harjavallan näkökulmasta Satakunnan koulutuskuntayhtymä on tärkeä osa 
kaupungin elinvoimaa ja sen tuottamat koulutuspalvelut tukevat 
paikallista ja alueellista elinkeinotoimintaa sekä julkista sektoria. Kaupunki 
pitää tärkeänä, että Sataedu voi tuottaa palveluita myös 
työllisyyskehityksen parantamiseksi ja tukee kaikkien jäsenkuntiensa 
työllisyyttä omalla toiminnallaan. Samalla Sataedu koetaan olennaiseksi 
osaksi Harjavallan kaupungin tulevaisuutta ja paikallista osaamisen kasvua.  
 
Huolimatta lapsimäärän laskevasta kehittymisestä on tärkeää, että 
koulutuspalvelut ovat saavutettavia paitsi harjavaltalaisille nuorille myös 
merkittävälle osaamistaan päivittävälle aikuisopiskelijajoukolle. 
 
Harjavallan kaupunki on tyytyväinen, että Sataedun valtionosuuksien 
kehitys on ollut suotuisaa. Harjavallan kaupunki toivoo, että kasvavat 
resurssit näkyvät myös harjavaltalaisten saamien palveluiden tarjonnassa 
ja, että ne tukevat myös työllistymistä ja kaupungin elinvoimaa.  
 
Sataedun panostukset oppimisen tuen parantamiseksi ovat merkittäviä 
valtakunnallisestikin ajateltuna.  
 



Kakko ja Syrän ovat osuvia satakuntalaisittain arvopohjan kuvaajina. Näitä 
tarvitaan myös Satakunnan koulutuskuntayhtymän jäsenkunnissa ja ne 
heijastuvat jäsenkuntien elinvoimaisuutena. Yhteisesti tiedetään, että 
koulutuksen instituutiot ja niiden läsnäolo tukevat paikkakunnan ja alueen 
elinvoimaisuutta. 
 
Kaupunginhallitus pitää tärkeänä, että Satakunnan koulutuskuntayhtymä 

• sopeuttaa käyttötalous- ja tuloslaskelmaosan menot 
valtionrahoituksen ja kuntayhtymän omien tulojen tasolle 

• onnistuu uuden rahoitusmallin mukaisten kannustimien, etenkin 
valmistumisen jälkeisen työllistymisen ja jatko-opintoihin 
siirtymisen toteutumisessa 

• pystyy kouluttamaan ammattitaitoista ja osaavaa henkilöstöä 
ennakoiden työelämässä tapahtuvia muutoksia 

 
Lisäksi Harjavallan kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi Satakunnan 
koulutuskuntayhtymän vuoden 2026 talousarviokehyksen ja todeta, ettei 
sillä ole muuta lausuttavaa esityksestä. 
 
 
 
 

Lisätietojen antaja hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja 

 
Esityslistan liitteenä Talousarvion kehys 2026 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa yllä olevan selostusosan mukaisen 

lausunnon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano Satakunnan koulutuskuntayhtymä 


