Nuoriso-ohjaajan (43566) tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen ajalla 1.5.2025-31.7.2026
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hallintojohtaja Timo Oravainen

Harjavallan kaupunki on osallisena aluehallintoviraston hallinnoimassa
Satakunnaan nuorisotyon koordinoinnin hankkeessa (Sanko). Hanke on
maardaikainen ja sitd on toteutettu ajalla 1.8.2024-31.7.2025 ja sitd
jatketaan ajalla 1.8.2025-31.7.2026. Harjavallan kaupunki on saanut
hankkeeseen avustusta 34 700,00 euroa kummallakin jaksolla. Hankkeen
tarkoituksena on edistda alueen nuorisotyontekijoiden toimintaedellytyksia
seka jakaa tietoa ja hyvia kaytant6ja alueella tyontekijéiden oman tyon
kehittamiseksi. Tyota toteuttaa hankkeessa alueellinen nuorisotyon
koordinaattori, joka jarjestaa kuntavierailuja, alueellisia tyoryhmia seka
tapaamisia. Koordinaattori jakaa ajankohtaisia asioita ja tietoa nuorisotyon
parissa toimiville seka edistda sujuvaa tiedotusta ja yhteistyota esimerkiksi
viranomaistahojen ja nuorisotydn toimijoiden valilla.

Alueellisen nuorotyén koordinaattorin tointa hoitaa oman tyénsa ohella
Harjavallan kaupungin nuoriso-ohjaaja (43566). Hankkeen kustannuksiin on
jyvitetty 50 % nuoriso-ohjaajan palkkakustannuksista. Vapaa-aikasihteeri on
esittanyt, ettd nuoriso-ohjaajan tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan tyon
vaativuuden lisddntymisen perusteella hankkeen ajaksi. Ko. toimenhaltija
on palannut toimeensa 1.5.2025 alkaen pitkdltd vapaaltaan ja on tarpeen
paivittdd nuoriso-ohjaajan (43566) tehtdvdkohtainen palkka 1.5.2025
alkaen takautuvasti.

KVTES:n palkkausluvun 10 § 1 mom. mukaan, jos viranhaltijan/tyontekijan
tehtdvien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintaan kahden viikon ajaksi
toiseen virkaan tai tehtavaan siirtymisen tai tehtavien uudelleenjarjestelyn
vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita
tehtavia.

Ylld mainittuun perustuen nuoriso-ohjaajan tehtavakohtaisen palkan
maaradaikaiselle korotukselle on perusteet.

Tehtava siirtyy tasopalkkajdrjestelmaan sen kayttoonotosta lukien.
hallintojohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560

hallintojohtaja

Henkilostdjaosto pdattaa, ettda nuoriso-ohjaajan (43566) tehtavakohtaista
palkkaa korotetaan 200 eurolla maaraaikaisesti hankkeen ajaksi 1.5.2025-

31.7.2025 ja 1.8.2025-31.7.2026. 1.9.2025 alkaen lisdys otetaan huomion
tasopalkkajarjestelmassa.



P&aatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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