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Valmistelija rehtori Sari Lukka 

 
Harjavallan hallintosäännön mukaisesti henkilöstöjaosto päättää 
tehtäväkohtaisista palkoista sekä harkinnanvaraisesta palkkauksesta. 
 
Harjavallan kaupungille on perustettu perusopetuksen apulaisrehtorin 
virka kaupunginhallituksen päätöksellä 28.4.2025 / 91 §. 
 
OVTES:n mukaan kokonaistyöaikaan ja -palkkaukseen otetun peruskoulun 
apulaisrehtorin palkka määrätään asteikosta, joka on 7 % alempi kuin ao. 
koulun rehtorin hinnoittelutunnuksen palkka-asteikko (OVTES osio B 5 §). 
Perusopetuksen virka-apulaisrehtorin peruspalkka määräytyy koko 
perusopetuksen palkkaperusteryhmien mukaan. Perusopetuksessa on 
yhteensä 44 palkkaperusteryhmää. Vuosiluokkia 7-9 käsittävän koulun 
rehtorin palkan (25-44 palkkaperusteryhmää) hinnoittelutunnus on  4 03 
01 50 2 . Rehtorin palkka on OVTES:in mukaan 5135,34 e. Tällöin 
apulaisrehtorin tehtäväkohtainen palkka määräytyy seuraavasti: 5135,34 e 
x 0,07 % = 359,47 e; 5135,34 e – 359,47 e = 4775,87 euroa. 

Lisätietojen antaja rehtori Sari Lukka, puh. 044 432 5321 
 
Esittelijä hallintojohtaja 

 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää perusopetuksen apulaisrehtorin 

tehtäväkohtaiseksi palkaksi selostusosassa mainitun mukaisesti 4 775,87 
euroa kuukaudessa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano rehtori, palkkasihteerit  


