
 
Kaupunkikehityksen lautakunnan valitseminen toimikaudeksi 2025-2029 
  
KH 02.06.2025 § 128    
177/00.00.01.01/2025    
 
 Hallintosäännön 9 §:n mukaan kaupunkikehityksen lautakunnassa on 

yhdeksän (9) jäsentä.  
 

Kaupunkikehityksen lautakunnalla vain yksi tulosalue kaupunkikehitys. Hal-
lintosäännön 27 §:ssä on määritelty kaupunkikehityksen lautakunnan erityi-
nen ratkaisuvalta. 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:  

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluk-
sessa oleva henkilö;  

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtävä-
alueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai sää-
tiön palveluksessa;  

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jä-
senenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rin-
nastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakun-
nassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

Kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoa tulee olla 
sekä naisia että miehiä vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560 
  
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuusto päättää valita 

kaupunkikehityksen lautakuntaan toimikaudeksi 2025-2029 yhdeksän (9) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä valita jäseniksi valituista 
kaupunkikehityksen lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano valtuusto 


