
 

 

HANSEL OY:N TYÖTERVEYS 2024–2030 (DPS) -DYNAAMISEN 

HANKINTAJÄRJESTELMÄN SISÄISTÄ HANKINTAA KOSKEVA 

HANKINTASOPIMUS 

 

1 SOPIJAPUOLET  

 

Asiakas:  Harjavallan kaupunki  

Y-tunnus: 0132585-1 

Osoite: Harjavallankatu 13, 29200 Harjavalta 

Yhteyshenkilö: hallintojohtaja Timo Oravainen 

 

Toimittaja: X 

Y-tunnus: X 

Osoite: X 

Yhteyshenkilö: X 

 

2 SOPIMUKSEN TAUSTA  

Tämä hankintasopimus perustuu Asiakkaan toteuttamaan, Hansel Oy:n Työterveys 

2024–2030 (DPS) -dynaamisen hankintajärjestelmän (jäljempänä ”dynaaminen 

hankintajärjestelmä”) sisäiseen tarjouskilpailuun.  

 

3 SOPIMUSKAUSI   

Palvelunkäyttäjien oikeus käyttää työterveyspalveluita tämän sopimuksen mukaisesti 

alkaa 1.6.2025.  

Sopimuskausi on neljä (4) vuotta optiovuodet 1+1 vuotta. Sopimuskausi päättyy 

31.5.2029. 

Asiakkaalla on oikeus jatkaa sopimusta kahdella yhden (1) vuoden optiokaudella. 

Asiakas ilmoittaa Toimittajalle option mahdollisesta käyttöönotosta viimeistään 

31.5.2028. 

Mikäli toimittaja ottaa käyttöön Harjavallassa vuokratilat uutena toimittajana, ja 

toiminta voi alkaa vasta 1.7.2025, voidaan sairaanhoidon palveluita tuottaa 

kuukauden ajan jostain muusta toimittajan toimipisteestä. 

4 SOPIMUKSEN KOHDE  

Sopimuksen kohteena ovat Asiakkaan työterveyshuollon palvelut tämän sopimuksen 

ja sen liitteiden mukaisesti.  

Sopimuksen ilmoitettu ennakoitu laajuus on ilmoitettu liitteissä 2.1 ”Työpaikat ja 

toimipisteet” ja 3 ”Hintalomake”. 



 

5 HINNAT 

Palvelut veloitetaan yksikköhintapohjaisesti toteutuneen mukaisesti. 

Palveluiden yksikköhinnat on määritelty liitteessä 3 ”Hintalomake”.  

Hinnoittelu on liitteen 1 ”Työterveyspalvelun ehdot” ehtojen mukainen. Hinnat eivät 

sopimuksen allekirjoitushetkellä ylitä liitteessä 3 ”Hintalomake” mainittuja hintoja, 

eivätkä Toimittajan yleisiä kuluttajilta ja suurilta organisaatioilta perittäviä hintoja.  

Kahdentoista kuukauden (12 kk) kiinteästä hinnoittelujaksosta ja sen jälkeen 

tehtävistä hinnanmuutoksista on sovittu liitteessä 1 ”Työterveyspalvelun ehdot”. 

 

6 LASKUTUS 

Laskutus liitteiden 1 ”Työterveyspalvelun ehdot” ja 2 ”Asiakkaan hankinnan kohteen 

kuvaus” vaatimusten mukaisesti.  

Laskutusyhteystiedot:  

Verkkolaskuosoite 

OVT-tunnus: 003701325851 

Operaattoritunnus: E204503 

Välittäjä: OpusCapita Solutions Oy 

 

Paperilaskuna 

Harjavallan kaupunki 

Harjavallankatu 13 

29200 HARJAVALTA 

 

tai sähköpostilla: rahatoimisto@harjavalta.fi 

7 ASIAKKAALLE PALVELUNTUOTANNOSTA VASTAAVAT HENKILÖT 

Toimittajan asiakasyhteyshenkilö:        

Toimittajan asiakasyhteyshenkilön varahenkilö:       

Työterveyslääkäri:        

Työterveyshoitaja:        

 

8 ALIHANKKIJAT  

Toimittajalla on kokonaisvastuu tämän sopimuksen mukaisten Toimittajan 

velvoitteiden täyttämisestä Asiakasta kohtaan.  

Palvelujen tuottamisessa voidaan käyttää Hanselin hyväksymiä alihankkijoita. 

Muutokset alihankintasuhteissa eivät saa johtaa olennaiseen sopimusmuutokseen.  

Asiakas voi halutessaan käyttää omia alihankkijoitaan sopimusvelvoitteidensa 

täyttämiseen ilman Toimittajan suostumusta.  

Sopijapuolet vastaavat käyttämänsä alihankkijan osuudesta kuten omastaan, sekä 

vastaavat siitä, että alihankkija noudattaa omalta osaltaan sopimuksen mukaisia 

velvoitteita. 



 

9 MUUT TÄSMENNYKSET PALVELUUN 

Integraatiot 

Asiakas ja Toimittaja sopivat mahdollisista asiakaskohtaisista integraatioista 

seuraavasti:  

Asiakkaan henkilötietojärjestelmään (CGI ePopulus) rakennetaan tiedon siirtoa varten. 

Integraatio toteutetaan mahdollisimman nopeasti sopimuksen voimaantulon jälkeen. 

 

10 TURVALLISUUTTA, SALASSAPITOA JA TIETOSUOJAA KOSKEVAT 

VAATIMUKSET 

Liitteen 1 ”Työterveyspalvelun ehdot” mukaisesti.  

 

11 PAKOTTEET 

Liitteen 1 ”Työterveyspalvelun ehdot” mukaisesti. 

 

12 SOPIMUKSEN IRTISANOMINEN  

Liitteen 1 ”Työterveyspalvelun ehdot” mukaisesti.  

 

13 SOPIMUSMUUTOKSET 

Kaikki muutokset tähän hankintasopimukseen on tehtävä kirjallisesti ja molempien 

sopijapuolten on ne allekirjoitettava. Kohdassa 1 nimetyn yhteyshenkilön vaihtaminen 

ei edellytä sopijapuolten allekirjoittamaa sopimusmuutosta. 

 

14 SOPIMUKSEN LIITTEET JA NIIDEN SOVELTAMISJÄRJESTYS 

Tähän hankintasopimukseen kuuluvat sen olennaisena osana seuraavat liitteet.  

1. Työterveyspalvelun ehdot 

2. Asiakkaan hankinnan kohteen kuvaus 

2.1 Työpaikat ja toimipisteet 

3. Hintalomake (ml. tarjouksen tekohetkellä voimassa olleet enimmäishinnat) 

4. Alihankkijasäännöt  

5. JYSE Palvelut  

 
Jos sopimusteksti ja liiteasiakirjat ovat ristiriidassa keskenään, sopimusteksti on 

ratkaiseva. Liitteiden osalta noudatetaan soveltamisjärjestyksenä niiden 

numerojärjestystä. 

 

15 SOVELLETTAVA LAKI JA ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN 

Hankintasopimusta koskevat asiat ratkaistaan ensisijaisesti keskinäisin neuvotteluin.  

Jos kiistakysymys ei ratkea neuvotteluin, erimielisyydet jätetään ratkaistavaksi ensi 

asteena Asiakkaan kotipaikan yleiseen alioikeuteen.  



Hankintasopimukseen sovelletaan Suomen lakia, ei kuitenkaan sen kansainvälistä 

lainvalintaa koskevia säännöksiä.  

 

16 SOPIMUKSEN VOIMAANTULO JA SOPIMUSKAPPALEET 

Tämä hankintasopimus tulee voimaan molempien sopijapuolten allekirjoitettua 

sopimuksen.  

Sopimuksen voimassaolo päättyy ilman erillistä irtisanomista sopimuskauden 

päättyessä ja sopijapuolten velvoitteiden tultua kokonaan täytetyiksi.  

Tätä sopimusta on tehty kaksi (2) samasanaista kappaletta, yksi (1) kummallekin 

sopijapuolelle. 

 

17 ALLEKIRJOITUKSET 

Tämä hankintasopimus on allekirjoitettu sähköisesti. 


