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Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) 2022-
2025 palkkaratkaisun mukaan paikallisesti 1.6.2024 jaettavat erät 
perustuen maaliskuun palkkasummaan 369 399,68 euroa ovat seuraavat: 
 

Peruskoulu ja lukio 
• 1 211,34 euroa (paikallinen järjestelyerä 0,4%, peruskoulu, lukio) 
• 999,35 euroa (paikallinen järjestelyerä 0,33%) 
• 1817,01 euroa (kehittämisohjelmaerä 0,6%) 
 
Varhaiskasvatus 
• 266,26 euroa (paikallinen järjestelyerä 0,4%) 
• 219,66 euroa (paikallinen järjestelyerä 0,33 %) 
• 665,65 euroa (kehittämisohjelmaerä 1,0 %) 

 
Työnantajan ja pääsopijajärjestön edustajat ovat neuvotelleet 
järjestelyerien jaosta 30.5.2024. Neuvottelujen yksimielisenä tuloksena 
peruskoulun, lukion ja varhaiskasvatuksen opettajakunnalle erät jaetaan 
määräaikaisesti yleiskorotuksena ajalle 1.6.-31.7.2024. Erän uudelleen 
kohdentamisesta 1.8.2024 lukien neuvotellaan myöhemmin. 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5204 
 
Esittelijä Hallintojohtaja 

 
Esityslistan liitteenä Neuvottelupöytäkirja 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja 

työehtosopimuksen mukaiset järjestelyerät 1.6.2024 jaetaan 
neuvottelupöytäkirjan mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano palkkasihteerit, Tommi Aalto 
 
 ----------- 
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Valmistelija Tiedonhallintasihteeri Kaarina Lallukka 

 
Työnantajan ja pääsopijajärjestön edustajat ovat 2.9.2024 neuvotelleet 
peruskoulun ja lukion, sekä varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen työn 
vaativuuden arvioinnista (TVA) sekä  OVTES:n 1.6.2024 järjestelyerän ja 
kehittämisohjelmaerän uudelleen kohdentamisesta 1.8.2024 lukien. 
 
Neuvottelujen yksimielisenä tuloksena tehtiin peruskoulun ja lukion työn 
vaativuuden arviointiin tarkistus, taulukkoon lisättiin luokanvalvojakorvaus 
luokanopettajille, luokille 2-5 (oheismateriaali liite 1).  
 
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen työsuoritusten arviointilomakkeet on 
laadittu (oheismateriaali liite 2a, 2b ja 2c).  
 
Neuvottelujen yksimielisenä tuloksena OVTES:n 1.6.2024 järjestelyerän ja 
kehittämisohjelmaerän uudelleen kohdentaminen 1.8.2024 lukien tehdään 
seuraavasti:  
 
Peruskoulu ja lukio 
Paikallisten erien suuruus yhteenlaskettuna on 4 027,70 euroa. 
 
Tuloksellisuuserään tasajaolla kaikille 125 euroa (yht. 2 436,50 euroa) 
kohdennetaan tuloksellisuuseriin. Kohdennuksella korjataan 
tuloksellisuuserä tasasuuruiseksi. 
 
TVA-lisään (pl. rehtorit) kohdennetaan jäljellä jäävä 1 591,20 euroa. TVA-
lisä on tämän kohdennuksen jälkeen yhteensä 7 879,91 euroa 
(oheismateriaali liite 3). 
 
Varhaiskasvatus 
1 151,57 euroa kohdennetaan tehtäväkohtaisiin palkkoihin huomioiden 
työn vaativuuden arviointi.  Työntekijät, jotka ovat korissa II katsotaan 
aina toimintakauden alussa. Varhaiskasvatuksen toimintakausi on 1.8.-
31.7. (oheismateriaali liite 4). 
 

Lisätietojen antaja Sivistysjohtaja Päivi Lahtinen, puh. 044 432 5293. 
 
Esittelijä Tiedonhallintasihteeri Kaarina Lallukka 

 
Esityslistan liitteenä Neuvottelupöytäkirja 2.9.2024. 
 
Oheismateriaalina Neuvottelupöytäkirjan 2.9.2024 liitteet 1, 2a, 2b, 2c, 3 ja 4 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää, että varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen sekä 

kunnallisen opetushenkilöstön työnvaativuuden arvioinnin (TVA) 
tarkistukset sekä virka- ja työehtosopimuksen mukaisten järjestelyerien ja 
kehittämisohjelmaerien uudelleen kohdentaminen 1.8.2024 lukien jaetaan 
liitteenä olevan neuvottelupöytäkirjan mukaisesti. 
 



Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano Päivi Lahtinen, palkkasihteerit 


