HARJAVALLAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 4/2024

Henkilostdjaosto

Aika 13.05.2024 klo 16:25 - 17:02
Paikka Kaupungintalon kokoushuone / hybridikokous

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
§13 Kokouksen laillisuus ja pdaatosvaltaisuus 3
§14 Poytdkirjan tarkastus 4
§ 15 Omassa kodissa tyoskentelevien perhepdaivahoitajien 5

palvelussuhteen ehtoja koskevan paikallisen sopimuksen
tarkistaminen

§16 Kaupungin tyollistamistoiminnan tyontekijoiden 6
lepotaukokaytanto
§17 Vetoomus henkilostdjaostolle kesdajan palkan maksamisesta 8

maaraaikaisille opettajille

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Tehtdva Lisatiedot
Lisna  Mantynen Kaj-Mikko puheenjohtaja
Rimmist6 Jukka varapuheenjohtaja
Kuusisto-Lansineva Maija jasen
Muu Tuomela Pirjo-Riitta Kaupunginhallituksen edustaja
Kuusela Hannu Kaupunginjohtaja
Luoma Olli Hallintojohtaja, esittelija,
poytakirjanpitaja
Allekirjoitukset Poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti 14.5.2024

Kaj-Mikko Mantynen Olli Luoma
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
13-17
Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu sahkoisesti 14.5.2024
Maija Kuusisto-Lansineva Jukka Rimmisto
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Kaupungin kirjaamossa ja yleisessa tietoverkossa 20.5.2024, kello 9.00-
15.00

Ptk tark.
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Henkiléstojaosto §13 13.05.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Heja 13.05.2024 § 13

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemmaén kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosaannén 117 §&:n 3 momentin mukaan esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatosehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Henkiléstojaosto §14 13.05.2024

Poytakirjan tarkastus

Heja 13.05.2024 § 14
Hallintosdaannon 134 §:n mukaan poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan joh-
dolla poytakirjanpitdja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitdja. Poytdkirja tarkastetaan toimielimen

paattamalla tavalla.

Paatosehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan jasenet Maija Kuusisto-
Lansineva ja Jukka Rimmisto.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti ja varmennetaan sahkoisella
allekirjoituksella.

P&aatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Henkiléstojaosto §15 13.05.2024

Omassa kodissa tyéskentelevien perhepaivahoitajien palvelussuhteen ehtoja koskevan paikallisen
sopimuksen tarkistaminen

Heja 13.05.2024 § 15
173/01.02.01.00/2024

Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma

Voimassa  olevaa  paikallista  sopimusta  (heja/20.2.2020) on
tarkoituksenmukaista tarkistaa tybajan tasoittumisjakson  osalta.
Tarkistuksen kohteena on ty6ajan tasoittumisjakso, joka palkkajarjestelman
muutoksen myota edellyttda tasoittumisjakson muuttamista 3 jaolliseksi.
Nykyinen 14 viikon tasoittumisjakso esitetdaan muutettavaksi 12 viikoksi.

Muutos on kasitelty tyoyksikossa ja siitda on kayty paikalliset neuvottelut
24.4.2024 (neuvottelumuistio litteena).

Lisatietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5204

Esittelija Hallintojohtaja

Esityslistan liitteena Neuvottelumuistio 24.4.2024

Paatosehdotus Henkilostojaosto paattaa hyvaksya paikallisen sopimuksen tarkistamisen

liittteena olevan neuvottelutuloksen mukaisesti, jonka perusteella
perhepaivahoitajia koskeva tydajan tasoittumisjakso on 12 viikkoa
12.8.2024 alkaen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Taytantéonpano varhaiskasvatuspaallikko, palkkasihteerit
Liitteet

Liite 1 Neuvottelumuistio 24.4.2024
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§ 16 13.05.2024

Kaupungin tyéllistamistoiminnan tyontekijéiden lepotaukokdytanto

Heja 13.05.2024 § 16
175/01.01.03.01/2024

Valmistelija

Lisatietojen antaja

Esittelija

Hallintojohtaja Olli Luoma

KVTES:n Il luvun lepotaukoa koskevan 24 § 1 mom. soveltamisohje on
seuraava:

"Lepoaikaa (ruokailutaukoa) ei ole valttamatontd maaratd pidettavaksi
tiettyna kellonaikana, vaan voidaan menetella esimerkiksi siten, etta
lepoaika pidetdan tiettyjen kellonaikojen valisena aikana silloin kun se on
virka-/tyotehtavien kannalta tarkoituksenmukaisinta, jolloin tarkan
ajankohdan méaaraa asianomainen esihenkild tai viranhaltija/tyontekija itse.

Maardys tybaikana ruokailusta tulee sovellettavaksi vain niissa
poikkeuksellisissa tapauksissa, joissa ruokailutauon jarjestaminen ei ole
toiminnallisista syista mahdollista.”

Harjavallan  kaupungin tydllistdmistoiminnassa (nuorten tyopaja-,
kuntouttavan tyotoiminta) on kevdan aikana siirrytty tyoskentelyssa
kahteen tyévuoroon. Aamuvuoro on klo 9.00-13.00 ja iltapadivavuoro on klo
11.00-15.00. Vuorot niveltyvat klo 11.00-12.00 paallekkdinen ja kyseisen
ajanjakson aikana tyopaikalla jarjestetaan mm. asiakaskunnalle ruokailu.

Tyollistamistoiminnassa tyoskentelee kolme vakituista ohjaajaa ja
kierratystoiminnassa maardaikainen kierratystyontekija. Tyontekijoiden
tybaika on yleisty6aika 38,25 h/vko ja tyopaikalla on kaytossa liukuva
tyoaika (liukumat: klo 7.00-9.00 sekd 15.00-17.00, tydaika on
tasoittamaton).

Huomioiden tydpaikan henkildstéresurssi ja tyon asiakaspalveluluonne,
olisi tarkoituksenmukaista, ettd tyontekijoille mahdollistettaisiin ruokailu
tyGaikana.

Ruokailutauon pitdmisestda tydaikana on kayty neuvottelut JYTY ry:n
paaluottamusmiehen kanssa 19.4.2024. Neuvottelutuloksena esitetdan
henkilostdjaostolle, ettd  ruokailu  (lepotauko) voidaan  pitaa
tyollistamistoiminnassa tyoaikana.

Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202

Hallintojohtaja
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Henkiléstojaosto § 16 13.05.2024

Paatosehdotus Henkildstdjaosto hyvaksyy tydllistamistoiminnan tyontekijoiden
lepotaukokaytannoén valmistelutekstin mukaisesti.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§17 13.05.2024

Vetoomus henkilostéjaostolle kesdajan palkan maksamisesta maaraaikaisille opettajille

Heja 13.05.2024 § 17
148/01.02.01.00/2024

Valmistelija

Hallintojohtaja Olli Luoma

OAJ:n Harjavallan opettajien paikallisyhdistys ry (Hopy ry) on 17.4.2024
toimittanut vetoomuksen henkilostojaostolle, jossa esitetddan kesadajan
palkan maksamista koko Iukuvuoden tyon tehneelle maaraaikaisille
opettajille (vetoomus liitteena).

Harjavallan kaupunki on vuodesta 2015 palkannut maaraaikaiset opettajat
virkasuhteeseen siten, ettd  virkasuhde paattyy  opetuksen
kesdkeskeytyksen alkaessa (toukokuu-elokuu). Yhtena vahvana perusteena
maardaikaisten opettajien virkasuhteiden padattaminen toukokuuhun oli
tuolloin kaupungin kiristynyt taloustilanne.

Asia riitautettiin OAJ:n Harjavallan opettajien paikallisyhdistys ry:n toimesta
ja KHO antoi 19.12.2018 (5980/2018) paatoksen ko. asiaan. Paatoksen
mukaan virkasuhteen paattaminen kesdkeskeytykseen ei ole lain vastainen:

“Korkeimman hallinto-oikeuden johtopddtdkset

Hallinto-oikeuden edelld selostetuissa perusteluissa lausuttuun viitaten
korkein hallinto-oikeus toteaa, ettd A:n mddrdaikaisen virkasuhteen
pddttimiselle opetuksen kesikeskeytyksen alkaessa on ollut neuvoston
direktiivillé tdytdntéénpannun mddrdaikaista tyotd  koskevan
puitesopimuksen 1999/70/EY 3 lausekkeen 1 kohdassa tarkoitettu
perusteltu syy. Kun otetaan huomioon unionin tuomioistuimen edelld
viitattu tuomio, korkein hallinto-oikeus pitdd selvdnd, ettd mainitusta
mddrdaikaista tyotd koskevan puitesopimuksen mukaisesta
syrjiimdttémyyden periaatteesta ei ole johtunut estettd A:n ottamiselle
kesdkeskeytykseen pddttyvdksi mddrdttyyn mddrdaikaiseen
virkasuhteeseen. Koska edelld selostetun tuomion perusteella on selvddi,
miten unionin oikeutta on asiassa sovellettava, tarvetta Euroopan unionin
toiminnasta  tehdyn  sopimuksen 267  artiklassa  tarkoitetun
ennakkoratkaisupyynnén esittimiselle ei ole.

Tdmdn vuoksi ja kun muutoin otetaan huomioon edelld ilmenevdt hallinto-
oikeuden pddtoksen perustelut ja siind mainitut oikeusohjeet sekd
korkeimmassa hallinto-oikeudessa esitetyt vaatimukset ja asiassa saatu
selvitys, hallinto-oikeuden pddtoksen lopputuloksen muuttamiseen ei ole
perusteita.”
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Esittelija

Esityslistan liitteena
Oheismateriaalina

Paatosehdotus

Paatos

Taytantdéonpano

Liitteet
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§17 13.05.2024

Hopy ry:n vetoomuksen johdota keskushallinto on saanut tehtdvakseen
selvittdd  lahikuntien = maaraaikaisten  opettajien  virkasuhteiden
kesakeskeytyskaytantoa. Selvitys on oheismateriaalina.

Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5204
Hallintojohtaja

Vetoomus henkildstdjaostolle

Ma. opettajien rekrytointi maakunnassa
Henkilostojaosto paattaa

1. merkita tietoonsa saatetuksi liitteena olevan Hopy ry:n 17.4.2024
vetoomuksen;

2. kasitelld/linjata maaraaikaisia opettajia koskevaa
kesakeskeytyskaytantoa.

Keskustelun kuluessa henkildst6jaosto paatti yksimielisesti palauttaa asian
uudelleen valmisteluun lisaselvityksen saamista varten.

Hopy ry

Liite 2 Vetoomus henkilostojaostolle



