
 
Henkilökohtaiset lisät 
 
Heja 07.12.2023 § 43  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Vapautuvia henkilökohtaisia lisiä on tarkistettu viimeksi vuonna 2022. Va-
pautuneet lisät myönnetään vahvistetun toimintaohjeen mukaisesti. Tar-
kastelu tehdään yhteistyössä hallintojohtajan ja toimialajohtajien toimesta. 

 
Vuoden 2022 tasoon verrattuna henkilökohtaisiin lisiin käytetty euromäärä 
on 1482,35 euroa pienempi kuin 2023 (KVTES 1189,52 euroa ja TS 292,83 
euroa).  
 
Toimialajohtajat ovat tehneet ehdotuksensa henkilökohtaisista lisistä 
1.12.2023 lukien perustuen tehtyihin työsuoritusarviointeihin. Toimialajoh-
tajien esitykset oheismateriaalina. 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202. 
 
Esittelijä Hallintojohtaja 

 
Oheismateriaalina  Toimialajohtajien esitykset henkilökohtaisten lisien uudelleen 

kohdentamisesta 1.12.2023 lukien 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä henkilökohtaisten lisien kohdentamisen 

1.12.2023 lukien toimialajohtajien esitysten mukaisesti. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa henkilöstöjaosto päätti yksimielisesti palauttaa asian 
uudelleen valmisteluun lisäselvityksiä varten. 

  
 
 
Täytäntöönpano palkkasihteerit, toimialajohto 
 
 ------- 
 
 
Heja 08.01.2024 § 4    
405/01.02.01.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Henkilökohtaisten lisien uudelleen kohdentamisen osalta toimialajohtajat 
ovat tehneet tarvittavat tarkistukset lisien kohdentamiseen. Toimialajohta-
jien esitykset oheismateriaalina  
 



Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202 
 
Esittelijä Hallintojohtaja 

 
Oheismateriaalina  Toimialajohtajien esitykset henkilökohtaisten lisien uudelleen 

kohdentamisesta 1.12.2023 lukien. 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä henkilökohtaisten lisien kohdentamisen 

1.12.2023 lukien toimialajohtajien esitysten mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano toimialajohto, palkkasihteerit 


