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Läsnä Tuomela Pirjo-Riitta puheenjohtaja  
 Rimmistö Jukka kh:n I varapuheenjohtaja  
 Paavilainen Anne kh:n  II varapuheenjohtaja  
 Kuusisto-Länsineva Maija jäsen  
 Salomäki Lassi jäsen Saapui klo 15.09 
 Kause Birgitta jäsen  
 Rajala Maarit jäsen  
 Mäkinen Markus jäsen  
 Mäkinen Kimmo jäsen  

 
 
Muu Nummikari Reijo valtuuston puheenjohtaja  
 Lehtinen Hanna valt. I varapuheenjohtaja  
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 Pirjo-Riitta Tuomela Olli Luoma 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

239 – 248, pöytäkirjan liitteet 1-3 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja tarkastettu sähköisesti 28.11.2023 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 27.11.2023 § 239    
      
 

 
Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Hallintosäännön 117 §:n 3 momentin mukaan esityslista, joka sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, 
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole esteenä. 

 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallitus päätti yksimielisesti ottaa 

käsiteltäväkseen lisälista-asian 248 §.
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Pöytäkirjan tarkastus 
  
KH 27.11.2023 § 240    
      
 

Hallintosäännön 134 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan joh-
dolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja 
varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 

  
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan jäsenet Jukka Rimmistö 

ja Lassi Salomäki. 
 

Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Jukka Rimmistö 
ja Markus Mäkinen. 
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Aluevalitus Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen antamaan päätökseen 6.11.2023/291 § 
  
KH 27.11.2023 § 241    
329/10.03.02.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan viranhaltijapäätös 
14.9.2023/18 § 
”Harjavallan kaupungilta vuokratun palvelukoti Hopearannan 
vuokrasopimuksen irtisanominen 
 
Ikääntyneiden palveluiden toimialueen vs. toimialuejohtaja on 
päätöksellään 39/2023 päättänyt, että Hopearannan palvelukodin 
(Aamunkajon) toiminta henkilöstöineen siirtyy kokonaisuudessaan 
Attendo Oy:ltä vuokrattavaan kiinteistöön, jossa on aiemmin toiminut 
hoivakoti Keinula, ja erikseen todennut, että muu tiloissa työskentelevä 
Satakunnan hyvinvointialueen henkilöstö siirtyy edellä kerrotusti toisiin 
toimitiloihin.  
 
Aluehallitus on päättänyt 11.9.2023/231 § valtuuttaa teknisen johtajan 
vuokraamaan em. toiminnan käyttöön Attendo Oy:ltä vuokrattavaan 
kiinteistöön, jossa on aiemmin toiminut hoivakoti Keinula.  
 
Päätös: 
Osana ikääntyneiden palveluiden toimialueen vs. toimialuejohtajan 
päätöksen 39/2023 toimeenpanoa päätän irtisanoa palvelukoti 
Hopearannan vuokrasopimuksen päättymään voimassa olevan, Keski-
Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymältä siirtyneen 
vuokrasopimuksen ”Harjavallan kaupungin kiinteistöistä Keski-Satakunnan 
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymälle Kessote (21.12.2020)” 
mukaisellä 12 kuukauden irtisanomisajalla päättymään 30.9.2024: 
 
Kari-Matti Haapala 
Tekninen johtaja” 
 
Harjavallan kaupunginhallituksen oikaisuvaatimus 16.10.2023/207 § 
 
”Oikaisuvaatimus Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan 
14.9.2023 tekemään päätökseen palvelukoti Hopearannan 
vuokrasopimuksen irtisanomisesta 
 
Oikaisuvaatimuksen kohde: 
Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan Kari-Matti Haapalan 
14.9.2023 tekemä viranhaltijapäätös, jolla hän on irtisanonut Harjavallan 
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kaupungin ja Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymän (Kessote) välisen 21.12.2020 allekirjoitetun 
vuokrasopimuksen, jonka kohteena ovat olleet Vanhainkoti Hopearanta 
(71979) sekä Vanhainkoti Hopearanta, Maalaamo (0). 

 
Taustaa:  
Harjavallan kaupunki vuokranantajana ja Keski-Satakunnan Sosiaali- ja 
terveydenhuollon kuntayhtymä (Kessote) vuokralaisena ovat tehneet 
21.12.2020 vuokrasopimuksen Vanhainkoti Hopearanta ja Vanhainkoti 
Hopearanta, Maalaamo-kiinteistöistä 1.1.2021 alkaen.  Vuokrasopimus on 
ollut toistaiseksi voimassa oleva ja sen irtisanomisaika on 12 kuukautta. 

 
 Satakunnan hyvinvointialueen tekninen johtaja Kari-Matti Haapala on 

14.9.2023 tekemällään viranhaltijapäätöksellä irtisanonut kyseisen 
vuokrasopimuksen päättymään 12 kuukauden irtisanomisajalla 30.9.2024. 
Harjavallan kaupunki ei ole saanut asianmukaisesti päätöstä tiedokseen 
ennen kuin 5.10.2023, josta on alkanut 14 vuorokauden 
oikaisuvaatimuksen määräaika. Tämä oikaisuvaatimus on siten tehty 
määräajassa. 

  
 Perustelut:  
 Kyseinen päätös on kumottava, koska se on Sote-uudistuksen 

voimaanpanolain (616/2021) 22 pykälän vastainen. Kyseinen pykälä on 
hyvinvointialueita sitova ja sen tarkoitus on turvata kuntien ja 
kuntayhtymien asema muuttuneessa tilassa. Vuokralaisella ei ole lain 
perusteella oikeutta yksipuolisesti irtisanoa sopimusta. 

 
 Pykälän sanamuoto on selkeä eikä sitä voi tulkita väärin: 
 
 22 § 

Kunnan järjestämän sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 
toimitilat 

Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat toimitilat siirtyvät 
hyvinvointialueen hallintaan 1 päivänä tammikuuta 2023. 

Hyvinvointialue ja kunta tekevät toimitilojen hallinnasta 
vuokrasopimuksen siten, että se on voimassa ainakin 31 päivään 
joulukuuta 2025 asti. Hyvinvointialueella on oikeus pidentää 
vuokrasopimuksen voimassaoloaikaa yhdellä vuodella ilmoittamalla siitä 
kunnalle viimeistään 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen 
voimassaoloajan päättymistä. 

Edellä 2 momentissa tarkoitetussa vuokrasopimuksessa sovitun vuokran on 
katettava vuokrasopimuksen kohteena olevaan toimitilaan liittyvät 
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kohtuulliset pääoma- ja ylläpitokustannukset. Tarkempia säännöksiä 
vuokran määräytymisestä voidaan antaa valtioneuvoston asetuksella. 

Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia 1 momentissa tarkoitettujen 
toimitilojen hallinnasta sekä toimitilojen hallintaa koskevien 
vuokrasopimusten voimassaolosta myös toisin kuin tässä pykälässä 
säädetään. 

Kuten säädöskohdasta ilmenee, siitä voidaan poiketa ainoastaan 
hyvinvointialueen ja kunnan keskinäisellä sopimuksella. Hyvinvointialue ei 
voi tehdä yksipuolista irtisanomista, joka pykälän vastaisena on mitätön ja 
sellaisena kumottava. 

 
Asiaa selventää vielä perustelut, jotka todetaan hallituksen esityksessä (HE 
241/2020, kohta 4.2.1.6.5), jossa todetaan mm seuraavaa: 

”Omaisuusjärjestelyjen vaikutukset kuntiin siirtymäaikana ja sen jälkeen:  

Hyvinvointialueen ja kunnan välillä solmittaisiin kunnan omistamien, 
sosiaali- ja terveystoimeen tai pelastustoimen käytössä olevien 
toimitilojen hallinnasta vuokrasopimus siten, että se olisi voimassa 
vähintään 31.12.2025 asti. ” 

Myöhemmin perusteluissa tarkennetaan asiaa vielä ns. vapaaehtoisten 
kuntayhtymien osalta seuraavasti: 

HE 241/2020 vp kohta 4.2.1.6.4: Vaikutukset kuntayhtymiin sekä 
kuntakonsernien rakenteisiin ja toimintaan:  

Uudistus vaikuttaisi myös muiden kuntayhtymien kuin sairaanhoitopiirien ja 
erityishuoltopiirien toimintaan, sillä myös vapaaehtoisten sosiaali- ja 
terveydenhuollon kuntayhtymien varsinainen toiminta siirtyisi 
hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle. Näihin kuntayhtymiin lukeutuvat 
myös kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta annetun lain (169/2007, niin 
kutsuttu Paraspuitelaki) säännöksiin liittyen perustetut kuntayhtymät. 
Omaisuusjärjestelyjen osalta näihin niin sanottuihin vapaaehtoisiin 
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymiin sovellettaisiin kuntaa 
koskevia säännöksiä. Tämä tarkoittaisi, että hyvinvointialue vuokraisi 
näiltä kuntayhtymiltä toimitilat samalla tavoin ja samoilla periaatteilla 
kuin kunnilta. Lisäksi kyseisten kuntayhtymien HE 241/2020 vp 281 
irtaimisto ja sopimukset siirtyisivät hyvinvointialueelle niiltä osin kuin 
irtaimisto ja sopimukset liittyisivät hyvinvointialueen järjestämisvastuulle 
kuuluviin palveluihin.  

Lause: ”Tämä tarkoittaisi, että hyvinvointialue vuokraisi näiltä 
kuntayhtymiltä toimitilat samalla tavoin ja samoilla periaatteilla kuin 
kunnilta ” on lain tulkinnan kannalta täysin selkeä. Sellainen tulkinta, että 
lainsäätäjä tässä tarkoittaisi vain em. kuntayhtymien omistamien tilojen 
siirtymistä on virheellinen. Lain perustelut osoittavat, että säädös 
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tarkoittaa myös kuntayhtymän kunnilta vuokrattuja tiloja. Toisenlainen 
tulkinta tarkoittaisi mm. sitä, että hyvinvointialueella ei olisi oikeutta pitää 
tiloja käytössään 3+1 vuotta tilanteessa, jossa kunta haluaisi lopettaa 
vuokrauksen aiemmin 

 
Tämä tarkoittaa riidattomasti sitä, että säädös (22 §) tarkoittaa myös 
sellaisia tiloja, jotka kuntayhtymä on vuokrannut toimintaansa varten 
kunnalta. Juuri sellaisesta tapauksesta Harjavallan kaupungin ja Kessoten 
välillä tehdyssä sopimuksessa on kyse. 

 
Asiaa selventää ja tekee myös pykälän tulkinnan selkeäksi ja sellaiseksi kuin 
Harjavallan kaupunki sen näkee vielä eduskunnan 
hallintovaliokunnanlausunto HaVL 12/2021 vp -HE 241/2020 vp: 

 

Kunnan järjestämän tehtävän toimitilat. Kunnan järjestämän 
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja 
pelastustoimen käytössä olevat toimitilat säilyvät lähtökohtaisesti kuntien 
omistuksessa, mutta siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen 
hallintaan kolmen vuoden siirtymäkauden ajaksi ja hyvinvointialueella on 
oikeus pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella. Siirtymäkauden 
jälkeen hyvinvointialue voi palveluverkkoratkaisujensa mukaisesti sopia 
niiden tilojen vuokrauksen jatkamisesta, joita se toiminnassaan tarvitsee. 
Valiokunta toteaa, että hyvinvointialue ja kunta voivat sopia toimitilojen 
hallinnasta sekä toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten 
voimassaolosta myös toisin. Ne voivat esimerkiksi sopia, että jokin tila ei 
siirry lainkaan hyvinvointialueen hallintaan, jos hyvinvointialue jo tietää, 
ettei sillä ole toimitilalle tarvetta, ja kunnalla puolestaan on toimitilalle 
esimerkiksi jo ulkopuolinen ostajataho tiedossa tai se tarvitsee tilan 
muuhun käyttöönsä. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia myös 
pidemmästä tai lyhyemmästä siirtymäkauden vuokrasopimuksen 
voimassaoloajasta. Vuokran määräytymisen on kuitenkin tapahduttava 
siirtymäkauden ajan siten kuin voimaanpanolain 22 §:n 3 momentissa ja sen 
nojalla annettavassa valtioneuvoston asetuksessa säädetään. Valiokunta 
pitää tärkeänä, että vuokrasuhteen aikana käydään vuoropuhelua, jolloin 
hyvinvointialueen ja kunnan on mahdollista sopia paikallisesti 
tarkoituksenmukaisimmista menettelyistä vuokrakohteiden pituuden osalta 
ja kunta voi paremmin varautua myös siirtymäkauden jälkeiseen aikaan. 
Hyvinvointialueiden hallintaan siirtyy huomattavan suuri määrä toimitiloja 
useilta kunnilta, minkä vuoksi palveluverkkoratkaisujen tekemistä ja siihen 
käytössä olevaa siirtymäaikaa ei valiokunnan mielestä ole 
tarkoituksenmukaista rajoittaa lailla säätämällä. Siirtymäaika on tarpeen, 
jotta hyvinvointialueella voidaan tehdä tarvittavia palveluja koskevia 
strategisia linjauksia ja myös palveluverkkoa koskevia päätöksiä. Selvityksen 
mukaan palveluverkkoratkaisut tullaan tekemään myös vaiheittain ja 
osittain eri aikaan. Sääntelyllä ei myöskään pitäisi aiheuttaa tarpeetonta 
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hallinnollista taakkaa. Siirtymäajan vuokrajärjestelyillä kunnat saavat 
vuokratuloja, joilla osaltaan pienennetään kuntien taloudellista riskiä.  

 
Tässäkin todetaan mahdollisuus, että hyvinvointialue ja kunta sopivat 
asiasta keskenään toisin. Tämä tarkoittaa riidattomasti sitä, että 
yksipuolista irtisanomisoikeutta ei hyvinvointialueella ole. 

 
Sen, että säädöksen 22§ tarkoittaa myös tilanteita, joissa kyseessä on ollut 
kuntayhtymän hallitsemien tilojen siirtymisestä vastaavalla tavalla 
(31.12.2025 asti) hyvinvointialueen vastuulle, osoittaa vielä em. hallituksen 
esityksen (241/2020) kohta 4.2.1.6.4, jossa todetaan mm seuraavaa: 

HE 241/2020 vp kohta 4.2.1.6.4: Vaikutukset kuntayhtymiin sekä 
kuntakonsernien rakenteisiin ja toimintaan:  

Uudistus vaikuttaisi myös muiden kuntayhtymien kuin sairaanhoitopiirien ja 
erityishuoltopiirien toimintaan, sillä myös vapaaehtoisten sosiaali- ja 
terveydenhuollon kuntayhtymien varsinainen toiminta siirtyisi 
hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle. Näihin kuntayhtymiin lukeutuvat 
myös kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta annetun lain (169/2007, niin 
kutsuttu Paraspuitelaki) säännöksiin liittyen perustetut kuntayhtymät. 
Omaisuusjärjestelyjen osalta näihin niin sanottuihin vapaaehtoisiin 
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymiin sovellettaisiin kuntaa 
koskevia säännöksiä. Tämä tarkoittaisi, että hyvinvointialue vuokraisi 
näiltä kuntayhtymiltä toimitilat samalla tavoin ja samoilla periaatteilla 
kuin kunnilta. Lisäksi kyseisten kuntayhtymien HE 241/2020 vp 281 
irtaimisto ja sopimukset siirtyisivät hyvinvointialueelle niiltä osin kuin 
irtaimisto ja sopimukset liittyisivät hyvinvointialueen järjestämisvastuulle 
kuuluviin palveluihin.  

Eduskunnan hallintovaliokunta on vielä omassa kannanotossaan 
sementoinut tämän tulkinnan (toki itse pykälän 22 sanamuoto on jo 
itsessään täysin selkeä), kun se toteaa: 

Eduskunnan Hallintovaliokunnan lausunto: Valiokunnan lausunto HaVL 
12/2021 vp─ HE 241/2020 vp 

Kunnan järjestämän tehtävän toimitilat. Kunnan järjestämän 
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja 
pelastustoimen käytössä olevat toimitilat säilyvät lähtökohtaisesti kuntien 
omistuksessa, mutta siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen 
hallintaan kolmen vuoden siirtymäkauden ajaksi ja hyvinvointialueella on 
oikeus pidentää sopimuksen voimassaoloa vuodella. Siirtymäkauden jälkeen 
hyvinvointialue voi palveluverkkoratkaisujensa mukaisesti sopia niiden 
tilojen vuokrauksen jatkamisesta, joita se toiminnassaan tarvitsee. 
Valiokunta toteaa, että hyvinvointialue ja kunta voivat sopia toimitilojen 
hallinnasta sekä toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten 
voimassaolosta myös toisin. Ne voivat esimerkiksi sopia, että jokin tila ei 
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siirry lainkaan hyvinvointialueen hallintaan, jos hyvinvointialue jo tietää, 
ettei sillä ole toimitilalle tarvetta, ja kunnalla puolestaan on toimitilalle 
esimerkiksi jo ulkopuolinen ostajataho tiedossa tai se tarvitsee tilan muuhun 
käyttöönsä. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia myös pidemmästä tai 
lyhyemmästä siirtymäkauden vuokrasopimuksen voimassaoloajasta. 
Vuokran määräytymisen on kuitenkin tapahduttava siirtymäkauden ajan 
siten kuin voimaanpanolain 22 §:n 3 momentissa ja sen nojalla annettavassa 
valtioneuvoston asetuksessa säädetään. Valiokunta pitää tärkeänä, että 
vuokrasuhteen aikana käydään vuoropuhelua, jolloin hyvinvointialueen ja 
kunnan on mahdollista sopia paikallisesti tarkoituksenmukaisimmista 
menettelyistä vuokrakohteiden pituuden osalta ja kunta voi paremmin 
varautua myös siirtymäkauden jälkeiseen aikaan. Hyvinvointialueiden 
hallintaan siirtyy huomattavan suuri määrä toimitiloja useilta kunnilta, 
minkä vuoksi palveluverkkoratkaisujen tekemistä ja siihen käytössä olevaa 
siirtymäaikaa ei valiokunnan mielestä ole tarkoituksenmukaista rajoittaa 
lailla säätämällä. Siirtymäaika on tarpeen, jotta hyvinvointialueella voidaan 
tehdä tarvittavia palveluja koskevia strategisia linjauksia ja myös 
palveluverkkoa koskevia päätöksiä. Selvityksen mukaan 
palveluverkkoratkaisut tullaan tekemään myös vaiheittain ja osittain eri 
aikaan. Sääntelyllä ei myöskään pitäisi aiheuttaa tarpeetonta hallinnollista 
taakkaa. Siirtymäajan vuokrajärjestelyillä kunnat saavat vuokratuloja, joilla 
osaltaan pienennetään kuntien taloudellista riskiä 

Kaiken edellä todetun perusteella Satakunnan hyvinvointialueen teknisen 
johtajan tekemä irtisanomispäätös on selkeästi ja riidattomasti 
lainvastainen ja sellaisena ehdottomasti kumottava. 

 
Vielä on todettava, että lain liikehuoneiston vuokrauksesta 41 §:n 
perusteella vuokrasuhde päättyy irtisanomisen johdosta irtisanomisajan 
kuluttua, ellei (kyseisestä laista tai) muusta laista muuta johdu. Tässä 
tapauksessa irtisanomisajan pituudesta on selvästi säädetty laissa 
616/2021 ja sitä on noudatettava. Irtisanomisaika päättyy vasta 
31.12.2025. Mikäli tehtyä irtisanomista ei kumota ja hyvinvointialue 
lopettaisi vuokranmaksun 30.9.2024, tulee Harjavallan kaupunki vaatimaan 
Satakunnan hyvinvointialueelta vahingonkorvauksena saamatta jääviä 
vuokria ajalta 1.10.2024 – 31.12.2025, mihin edellä mainitut lait antavat 
perusteet ja vahingonkorvauksen määrääminen olisi selkeä ja ennustettava 
lopputulos. 
 
Päätösehdotus:  
Harjavallan kaupunginhallitus päättää yllä mainittuun perustuen esittää 
oikaisuvaatimuksenaan Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitukselle 
seuraavaa: 
Harjavallan kaupunki vaatii, että 
1. Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan 14.9.2023/18 § tekemä 

viranhaltijapäätös koskien palvelukoti Hopearannan vuokrasopimuksen 
irtisanomista lainvastaisena kumotaan ja  
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2. Satakunnan hyvinvointialue vahvistaa vastaavansa vuokralaisena 
päätöksen kohteena olleen vuokrasopimuksen ”Harjavallan kaupungin 
kiinteistöistä Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymälle Kessote (21.12.2021)” mukaisista vuokralaisen 
vastuista 31.12.2025 saakka vuokrasopimuksen mukaisin ehdoin. 
Sopimuksen tarkoittamat kiinteistöt ovat Vanhainkoti Hopearanta 
(71979) sekä Vanhainkoti Hopearanta, Maalaamo (0), jotka sijaitsevat 
Harjavallassa tontilla 79-352-1-3. 

 
Päätösehdotus hyväksyttiin. ” 
 
Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätös 6.11.2023/291 § 
 
”Vastine Harjavallan kaupungin tekemään oikaisuvaatimukseen koskien 
palvelukoti Hopearannan vuokrasopimuksen irtisanomista 
 
Harjavallan kaupunginhallitus on kokouksessaan 16.10.2023/ 207 § 
päättänyt esittää oikaisuvaatimuksen Satakunnan hyvinvointialueen 
aluehallitukselle koskien Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan 
14.9.2023 tekemää päätöstä palvelukoti Hopearannan vuokrasopimuksen 
irtisanomisesta ja vaatii, että:  
 
”1. Satakunnan hyvinvointialueen teknisen johtajan 14.9.2023/18 § tekemä 
viranhaltijapäätös koskien palvelukoti Hopearannan vuokrasopimuksen 
irtisanomista lainvastaisena kumotaan ja  
2. Satakunnan hyvinvointialue vahvistaa vastaavansa vuokralaisena 
päätöksen kohteena olleen vuokrasopimuksen ” Harjavallan kaupungin 
kiinteistöistä Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymälle Kessote (21.12.2021)” mukaisista vuokralaisen vastuista 
31.12.2025 saakka vuokrasopimuksen mukaisin ehdoin. Sopimuksen 
tarkoittamat kiinteistöt ovat Vanhainkoti Hopearanta (71979) sekä 
Vanhainkoti Hopearanta, Maalaamo (0), jotka sijaitsevat Harjavallassa 
tontilla 79-352-1-3. ”  
 
Edellisen lisäksi esittelytekstissä on mainittu, että mikäli tehtyä 
irtisanomista ei kumota ja hyvinvointialue lopettaa vuokranmaksun 
30.9.2024, tulee Harjavallan kaupunki vaatimaan Satakunnan 
hyvinvointialueelta vahingonkorvauksena saamatta jääviä vuokria ajalta 
1.10.2024 – 31.12.2025.  
 
Vastaamme asiassa esitettyihin vaatimuksiin ja väitteisiin seuraavaa;  
 
Harjavallan kaupungin esittämä oikaisuvaatimus perustuu sekä 
virheelliseen, että tarkoitushakuiseen laintulkintaan ja tulee hylätä 
seuraavin perustein:  
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Sote- ja pelastustoimen sopimuksien siirtymisestä säädetään 
voimaanpanolaissa (616/2021).  
 
Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyivät sellaisenaan 
vuoden 2023 alusta lukien sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämiseen liittyvät sopimukset, jolleivat 
hyvinvointialue ja kunta toisin sopineet. Siirto koski yksiselitteisesti myös 
kunnan ja ns. vapaaehtoisen kuntayhtymän välisiä vuokrasopimuksia. 
 
Harjavallan kaupunki on ilmoittanut oikaisuvaatimuksen kohteena olevan 
vuokrasopimuksen siirrosta voimaanpanolain 26 § mukaisessa 
järjestyksessä, ja Satakunnan hyvinvointialueen aluevaltuusto on ottanut 
sopimuksen vastaan kokouksessaan (19.12.2022/137 §).  
 
Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva vuokrasopimus ” Harjavallan 
kaupungin kiinteistöistä Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymälle Kessote (21.12.2021)” on yksiselitteisesti voimaanpanolain 
25 §:n mukainen sopimus, joka on voimaanpanolain 26 §:n mukaan 
Harjavallan kaupungin toimesta ilmoitettu siirrettäväksi ja otettu vastaan 
aluevaltuuston päätöksellä 19.12.2022/ 137 §.  
 
Harjavallan kaupunki perustelee oikaisuvaatimuksen vaadetta 1. 
Soteuudistuksen voimaanpanolain 22 §:n vastaisena ja esittää virheellisenä 
näkemyksenään, ettei hyvinvointialueella ole oikeutta irtisanoa 
vuokrasopimusta.  
 
Oikaisuvaatimuksen vaade 2, jossa hyvinvointialuetta vaaditaan 
vahvistamaan 14.9.2023 irtisanotun vuokrasopimuksen jatkuminen 
31.12.2025 saakka on johdettu virheellisestä laintulkinnasta ja on 
perusteeton, sekä hyvinvointialueen edun vastainen.  
 
Voimaanpanolain 22 §:ssä säädetään hyvinvointialueen ja kunnan 
velvollisuudesta tehdä vuokrasopimus sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen toimitiloista siten, että vuokrasopimus on voimassa kolme 
vuotta ja hyvinvointialueella on oikeus pidentää vuokrasopimuksen 
voimassaoloaikaa yhdellä vuodella (ns. 3+1 sääntö).  
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan hyvinvointialue ja kunta voivat sopia 
vuokrausvelvoitteen kohteena olevien toimitilojen hallinnasta sekä 
toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten voimassaolosta myös 
toisin, kuin säännöksessä säädetään.  
 
Voimaanpanolain 22 § koskee kunnan järjestämän sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen toimitiloja, joista ei ole voimassa 
olevaa vuokrasopimusta kahden eri oikeushenkilön välillä. Säädöksen 
tarkoituksena on turvata hyvinvointialueen asema tilanteessa, jossa 
toimitilojen käytöstä ei ole olemassa vuokrasopimuksia, ja jossa muutoin 
olisi jouduttu neuvottelemaan kussakin tapauksessa erikseen toimitilojen 
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käytöstä, sekä varmistaa hyvinvointialueelle oikeus käyttää toiminnan 
vaatimia tiloja lakisääteisten tehtävien hoidon edellyttämällä tavalla ja 
varmistaa siten toiminnan jatkuvuus. Säädöksen tarkoituksena ei ole 
turvata kuntien ja kuntayhtymien asemaa muuttuneessa tilanteessa, kuten 
oikaisuvaatimuksessa virheellisesti esitetään, tai toimia lakisääteisenä 
rahoitusinstrumenttina hyvinvointialueelta kuntien suuntaan.  
 
Edellä mainituin perustein Satakunnan hyvinvointialue ei ole velvollinen 
voimaanpanolain 22 §:n tai muutoin lainsäädännön perusteella 
muuttamaan hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta siirtyneitä kunnan ja 
ns. vapaaehtoisen sotekuntayhtymän tai lakisääteisten kuntayhtymien 
välisiä toimitiloja koskevaa vuokrasopimuksia siten, että sopimus olisi 
voimassa kunnan ja hyvinvointialueen välillä 3+1 vuotta, ja hyvinvointialue 
voi irtisanoa vuokrasopimuksen sopimuksen mukaisen irtisanomisajan ja 
muiden sopimusehtojen mukaisesti.  
 
Perustuslain 15 §:n mukaan jokaisen omaisuus on turvattu. Omaisuuden 
perustuslainsuoja turvaa myös sopimussuhteiden pysyvyyttä. Perustuslain 
lisäksi sopimuksen sitovuus on myös sopimusoikeuden perusta.  
 
Satakunnan hyvinvointialue on pyytänyt kyseistä lain tulkintaa koskevat 
lausunnot keväällä 2023 KPMG:ltä sekä Maakuntien Tilakeskus Oy:ltä. 
Kyseiset lausunnot ovat olleet yhdenmukaiset Satakunnan 
hyvinvointialueen laintulkinnan kanssa. Lisäksi asiaa selvitettäessä samoin 
yhtenevä tulkinta on ollut Valtiovarainministeriön virkamiehillä, sekä Hyvil 
Oy:n lakimiehillä. Kuntaliiton nettisivustolla asiaan on otettu kantaa 
edelleen saman sisältöisellä kannanotolla, joka löytyy sivustolta edelleen 
30.10.2023 Toimitiloihin liittyvät järjestelyt | Kuntaliitto.fi  
 
Hyvinvointialuejohtajan ehdotus:  
aluehallitus päättää hylätä Harjavallan kaupungin tekemän 
oikaisuvaatimuksen kaikilta osin perusteettomana.  
 
Päätös:  
Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Juha Korkeaoja ehdotti 
aluehallituksen jäsen Heidi Sakarin ja Keijo Kerolan kannattamana, että 
aluehallitus hyväksyy oikaisuvaatimuksen ja yhtyy Harjavallan kaupungin 
kantaan asiassa.  
Koska kokouksen kuluessa oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 
kannatettu vastaehdotus, päätettiin suorittaa äänestys.  

 
Puheenjohtaja totesi, että suoritetaan nimenhuutoäänestys:  
JAA esittelijän ehdotus  
EI Juha Korkeaojan ehdotus  

 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys, jonka tuloksena:  



 
HARJAVALLAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 18/2023  14 
 
Kaupunginhallitus § 241 27.11.2023 
 

 

JAA 9 ääntä (Aho Mika, Ahvenjärvi Sauli, Alenius Sinikka, Alho Marja-Leena, 
Hannus Kari, Holmlund Anne, Vesivalo Rauno, Ylijoki Mirja, Lehtonen Harri) 
EI 7 ääntä (Elomaa Irmeli, Haikkonen Aila, Kerola Keijo, Korkeaoja Juha, 
Raita-aho Voitto, Sakari Heidi, Joutsenlahti Anssi) 

 
Äänestyksen perusteella aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän 
ehdotus.  

 
Juha Korkeaoja, Heidi Sakari, Keijo Kerola, Aila Haikkonen sekä Anssi 
Joutsenlahti jättivät asiaan eriävän mielipiteen.” 
 
Satakunnan hyvinvointialueen aluehallitus on yllä mainitun mukaisesti 
6.11.2023/§ 291 päätöksellään hylännyt Harjavallan kaupunginhallituksen 
16.10.2023/§207 tekemän oikaisuvaatimuksen koskien Satakunnan 
hyvinvointialueen teknisen johtajan 14.9.2023 tekemään päätökseen 
palvelukoti Hopearannan vuokrasopimuksen irtisanomisesta.  

 
Kaupunki on laatinut Turun hallinto-oikeuteen liitteenä olevan 
aluevalituksen, jolla haetaan aluehallituksen 6.11.2023/§291 päätöksen 
kumoamista lainvastaisena.  
 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Esityslistan liitteenä Valitusluonnos hallinto-oikeudelle 
 
Oheismateriaali Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätös 6.11.2023/29 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hakea muutosta Turun hallinto-oikeudelta 

Satakunnan hyvinvointialueen aluehallituksen päätökseen 6.11.2023/ § 
291 liitteen mukaisella aluevalituksella. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallituksen jäsen Lassi Salomäki 

saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 15.09. 
 
 
Täytäntöönpano Turun hallinto-oikeus 
 
Liitteet 

  
Liite 1 Valitus hallinto-oikeudelle 
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Harjavallan kaupungin ostopalvelut Prizztech Oy:ltä vuonna 2024 
  
KH 27.11.2023 § 242    
34/14.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
 Harjavallan kaupunki ja Prizztech Oy ovat sopineet 8.1.2013 allekirjoitetulla 

sopimuksella elinkeino- ja innovaatiopalveluiden hankkimisesta Prizztech 
Oy:ltä kokonaisasiakkaana. Vuodesta 2018 alkaen tätä kokonaisasiakkaan 
sopimusta on tarkennettu vuosittaisella erillisellä sopimuksella, jossa on 
määritelty tarkemmin ostettavien palveluiden sisältöjä ja asetettu niille mit-
tareita, joilla tavoitteen saavuttaminen voidaan osoittaa.  
 
Harjavallan kaupungin ja Prizztech Oy:n välillä on sovittu 
kokonaisasiakkuuden jatkamisesta vuosina 2024-2026 
(kaupunginhallituksen päätös 4.9.2023/§174). Sopimus jatkuu 
samansisältöisenä lukuun ottamatta kaupungin asukaslukuun 
sidottuun sopimushintaan tulevaa 5,86 %:n korotusta, 
mikä tarkoittaa kaupungille kiinteää 112 775,10 euron maksuosuutta. 
  
Palvelukokonaisuuteen kuuluu mm. aloittavien yritysten 
neuvontapalvelut, hankeosaaminen, erilaisten yritys- ja 
kehittämisverkostojen hyödyntäminen. Ostopalvelusopimuksen mukaisesti 
kullekin kuluvalle vuodelle määritellään yhteistyössä painopisteet ja 
tavoitteet. Prizztech raportoi toiminnastaan ja tavoitteiden toteutumisesta 
puolivuosittain.  
 
Prizztech Oy osallistuu kansalliseen ohjelma-, strategia- ja 
kärkihankevalmisteluun ja toteutukseen. Prizztech Oy toimii kansallisissa 
verkostoissa sekä yhteistyössä ministeriöiden kanssa. Harjavallan kaupunki 
mahdollistaa osaltaan hankkeiden muodossa tehtävän kehittämistyön 
osallistumalla Prizztechin toteuttamien hankkeiden omarahoitusosuuteen.  
 
Harjavallan kaupunki edellyttää Prizztechiltä aktiivista roolia sähköistyvään 
liikkumiseen, vihreään/puhtaaseen siirtymään ja vetyteknologiaan liittyvän 
liiketoiminnan kehittymisen edistämisessä. Vuonna 2024 erityisinä 
painopistealueina tulee olla teknologiametalli-, akku- ja vetyteollisuuden 
kehittäminen. Käynnissä olevia tätä painopistealuetta tukevia Prizztech 
Oy:n hankkeita ovat mm. Kokemäenjoen varren teknologiametalliklusterin 
vesivastuullisuus, Kasvun ekosysteemi, 100H2- vedyn integrointi osaksi 
Satakunnan teollisuus ja energiajärjestelmää, Satakunnan vetytalouden 
tiekartta, BIOVAHVA sekä Kuntien valmiuksien kehittäminen vihreän 
siirtymän investoinneissa hanke. 
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Toimivalta: Hallintosäännön 24 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa kau-
pungin elinkeinopolitiikasta 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202 
 
Esittelijä Hallintojohtaja 

 
Esityslistan liitteenä Harjavallan kaupungin ostopalvelut Prizztech Oy:ltä vuonna 2024 
 
Oheismateriaalina Ostopalvelusopimus 1.1.2024 – 31.12.2026. 
 
Päätösehdotus Harjavallan kaupunginhallitus päättää hyväksyä vuotta 2024 koskevan 

Prizztech Oy:n ostopalveluiden toteuttamisen liitteen ja esittelytekstin 
mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginjohtaja Hannu Kuusela poistui 

kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (yhteisöjäävi). 
 
 
Täytäntöönpano Prizztech Oy, kirjanpito, tiedonhallintasihteeri 
 
 
Liitteet 

  
Liite 2 OSTOPALVELUT PRIZZTECH OY 2024 Harjavalta 
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Vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2024-2026 taloussuunnitelma 
 
Kasury 22.11.2023 § 7  
  
 
  Kaupunginhallituksen, lautakuntien puheenjohtajien sekä johtoryhmän 

yhteinen taloussuunnitteluseminaari pidettiin 2.-3.11.2023. Tässä 
seminaarissa esiteltiin vuoden 2024 talousarvioehdotuksen laadinnan pe-
ruslähtökohdat, suoritettiin ehdotuksen yleisesittely tuloslaskelmatasolla ja 
esiteltiin verotulojen ja valtionosuuksien laskentaperusteet sekä kaupungin 
lainat. Lisäksi talousarvio- ja -suunnitelmaehdotus esiteltiin toimielimittäin 
ja tulosalueittain. Alustusten pohjalta käytiin lähetekeskustelut. 

 
  Valtuustolle talousarvio esiteltiin iltakoulussa 20.11.2023. Valtuustolle 

pidettiin vastaavat esittelyt kuin kaupunginhallituksen 
taloussuunnitteluseminaarissa. Valtuusto kävi ehdotuksesta 
lähetekeskustelun. 

 
  Yhteistoimintaelin käsittelee talousarvioehdotusta 23.11.2023. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Oheismateriaalina Talousarvioehdotus 
 
Päätösehdotus Kaupunkisuunnittelutyöryhmä päättää käydä lähetekeskustelun vuoden 

2024 talousarvioehdotuksesta ja vuosien 2024-2026 
taloussuunnitelmaehdotuksesta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 --- 
 
 Yhteistoimintaelin käsitteli talousarvioehdotusta 23.11.2023 

kokouksessaan. Yhteistoimintaelimellä ei ollut huomautettavaa 
talousarvioehdotuksen suhteen.  

 
 --- 
 
KH 27.11.2023 § 243    
248/02.02.00/2023    
 

Kuntalaki 1.5.2015/410 110 §: 
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"Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon 
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi 
tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
  
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
  
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Taloussuunnitelman tasapainossa voidaan ottaa huomioon talousarvion 
laadintavuoden taseeseen kertyväksi arvioitu ylijäämä. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tässä 
määräajassa tulee kattaa myös talousarvion laadintavuonna tai sen jälkeen 
kertynyt alijäämä. Kuntarakennelaissa tarkoitetun uuden kunnan alijäämä 
tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa kuntajaon muutoksen 
voimaantulosta. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä 
toimenpiteistä, joilla alijäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 
  
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai 
nettomääräisenä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja 
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 
  
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
  
Edellä 3 momentissa säädettyä alijäämän kattamisvelvollisuutta sovelletaan 
myös kuntayhtymiin." 
 
Harjavallan kaupungin talousarvio vuodelle 2024 on 1 869 106 euroa 
alijäämäinen. Myös suunnitelmavuodet 2025 ja 2026 näyttävät alijäämää 
2,6 sekä 2,7 miljoonaa euroa. Yhteensä alijäämää kertynee seuravan 
kolmen vuoden aikana 7,1 miljoonaa euroa. Valtionvarainministeriö on 
laatinut tarkastuslaskelmia kuntien valtionosuuksista vuosille 2024 - 2026. 
Laskelmat ovat osin vielä julkaisematta, mikä muuttanee alijäämien 
suuruutta taloussuunnitteluvuosille 2024 - 2026. Tällä hetkellä ei ole siten 
saatavilla tarkkoja kuntakohtaisia laskelmia siitä, miten tarkastuslaskelmat 
kohdentuvat yksittäiselle kunnalle tai miten ne jaksottuvat 
suunnitelmavuosille, mikä lisää epävarmuutta suunnitelmavuosien 
talouden kehitykseen. Kaupungin taseessa on tilanteessa 31.12.2022 
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ylijäämää 7 709 218 euroa. Muutettu talousarvio 2023 on 1 545 700 euroa 
ylijäämäinen. 
 

Lisätietojen antaja Kaupunginjohtaja Hannu Kuusela, puh. 044 432 5201 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Esityslistan liitteenä Ehdotus Harjavallan kaupungin vuoden 2024 talousarvioksi sekä vuosien 

2024-2026 taloussuunnitelmaksi. 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

 
1. ehdottaa valtuustolle, että valtuusto päättää hyväksyä 
kaupunginhallituksen ehdotuksen Harjavallan kaupungin vuoden 2024 
talousarvioksi sekä vuosien 2024-2026 taloussuunnitelmaksi, 
2. valtuuttaa keskushallinnon tekemään talousarvio- ja 
taloussuunnitelmakirjaan mahdollisia teknisluontoisia muutoksia ja 
korjauksia ennen valtuuston hyväksyntää. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano Valtuusto 
 
 
Liitteet 

  
Liite 3 Talousarviokirja TA2024 
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Avaavan taseen muutokset 2023 
  
KH 27.11.2023 § 244    
398/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointi- ja kuntajaosto on lausunnossaan 128 
linjannut, että kunnista hyvinvointialueelle siirtyvät omaisuus- ja 
pääomaerät tulee kirjata alkusaldojen muutoksina 1.1.2023. 
Tilinavaukseen kirjaamisen tarkoituksena on, että peruspääomaa vastaan 
kirjattavia omaisuus- ja pääomaerien siirtoja ei esitetä vuoden 2023 
liiketapahtumina talousarvion toteutumisvertailussa eikä 
rahoituslaskelmassa. Muut kirjaukset esitetään vuoden 2023 
liiketapahtumina, ja ne voivat vaikuttaa vuoden 2023 tulokseen. 
 
Kirjanpitolain mukaan tilinavauksen tulee perustua edellisen tilikauden 
päättäneeseen taseeseen. Kirjanpitovelvollisen tulee huolehtia 
alkusaldoihin kirjattavien muutosten riittävästä dokumentoinnista, jotta 
voidaan varmistaa aukoton kirjausketju edellisen vuoden päättävästä 
taseesta lopullisiin alkusaldoihin.  
 
Harjavallan kaupungilla avaavan taseen muutokset on tehty omalla 
tositelajilla. Muutoksia on kaksi, sairaanhoitopiirin kuntayhtymäosuudet 
sekä hyvinvointialueelle siirtyneen henkilöstön lomapalkkavelka. 
Kuntayhtymäosuus 3.721.994,99 euroa ja hyvinvointialueelle siirtyneen 
henkilöstön lomapalkkavelka 35.846,18 euroa on kirjattu peruspääomaa 
vastaan tase-erien välisinä siirtoina. Edellä mainitut kaksi kirjausta 
vaikuttavat Harjavallan kaupungin peruspääomaan vähentäen sitä 
3.686.148,81 euroa.  
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi yllä olevan vuoden 

2023 avaavan taseen sekä siihen liittyvät muutokset Harjavallan kaupungin 
peruspääomassa ja saattaa sen edelleen valtuuston tietoon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Täytäntöönpano Valtuusto 
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Kaupunginhallitus § 245 27.11.2023 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
KH 27.11.2023 § 245    
      
 

Pöytäkirjat esitellään tarvittaessa kokouksessa. 
 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi seuraavat 
pöytäkirjat, joiden päätökset kuntalain 82 §:n ja hallintosäännön 32 §:n 
estämättä saadaan panna täytäntöön seuraavasti: 
 

 Hallintojohtaja: 23 § 
 Kaupunginjohtaja: 12 § 
 Talousjohtaja: 6-7 § 
 
 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 246 27.11.2023 
 

 

Ilmoitusasiat 
 

 
Kh Kaupunginhallitukselle saapuneet ilmoituksen luonteiset asiakirjat 

esitellään tarvittaessa kokouksessa. 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi seuraavat 

kaupunginhallitukselle saapuneet ilmoituksen luonteiset asiakirjat: 
 
 Porin kaupungin joukkoliikennejaoston pöytäkirja 14.11.2023/36-41 

§. 
 
 Porin kaupunginhallituksen pöytäkirjaote 20.11.2023/519 §, 

Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaavan seurantaryhmän 
perustaminen.  

 
 

 
Päätös        Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 247 27.11.2023 
 

 

Muut esille tulevat asiat 
 

 
Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjaan kaupunginhallituksen jäsenten 
sekä kaupunginjohtajan esittämät tiedotusta ja mahdollisia toimenpiteitä 
edellyttävät asiat. 
 
Kaupunginhallitus käsitteli 14.12.2023 aloittavan kaupungin 
kierrätyskeskuksen nimeämisasiaa. Aloittavan kierrätyskeskuksen nimeksi 
valittiin Vallankierto. Kierrätyskeskuksen nimeksi pyydettiin 
nimiehdotuksia kuntalaisilta, avoimen kyselyn avulla. Nimiehdotuksia tuli 
278 kappaletta, joista kuntalaiset saivat äänestää heille mieluisinta. 
Kaupunginhallituksen valitsema nimi Vallankierto keräsi myös 
yllämainituista nimiehdotuksista eniten ääniä.  
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Kaupunginhallitus § 248 27.11.2023 
 

 

 
Edustajien nimeäminen Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaavan seurantaryhmään 
  
KH 27.11.2023 § 248    
402/14.07.00/2023    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Olli Luoma 

 
Vuoden 2025 alusta voimaan astuva laki työvoimapalveluiden 
järjestämisestä siirtää vastuun työvoimaviranomaisen tehtävistä valtiolta 
kunnille. 
  
Työ- ja elinkeinoministeriöön on lokakuussa 2023 toimitettu Satakunnan 
työllisyysalueen järjestämissuunnitelma sekä kaikkien yhdentoista 
valmistelussa mukana olleen kunnan, Harjavalta, Jämijärvi, Kankaanpää, 
Karvia, Kokemäki, Merikarvia, Nakkila, Pomarkku, Pori, Siikainen ja Ulvila, 
valtuustossaan hyväksymä sopimus yhteisestä toimielimestä. Lisäksi 
ministeriöön on toimitettu toimitilojen vastaanottoa koskeva ilmoitus, 
jonka mukaan Porin kaupunki, työllisyysalueen vastuukuntana, ottaa 
vastaan Porin Leijonan peruskorjattavat tilat sekä Kankaanpään TE- 
toimiston tilat. 
  
Satakunnan työllisyysalueen valmistelua on tehty Porin kaupungin 
henkilöstön toimesta, yhteistyössä mukana olevien kuntien 
luottamushenkilö- ja viranhaltijajohdon ohjatessa valmistelua. Tarkoitus 
on kevään 2024 aikana muuttaa Porin kaupungin hallintosääntöä siten, 
että uusi yhteistoimintasopimuksen mukainen toimielin, Satakunnan 
työllisyysalueen jaosto, voidaan asettaa ja toimielin voi aloittaa 
työskentelynsä viimeistään syksyllä 2024. Siihen saakka työllisyysalueen 
valmistelua varten on tarpeen nimetä seurantaryhmä, joka ohjaa ja valvoo 
työllisyysalueen jatkovalmistelua. 
  
Porin kaupunginhallituksella ja kaupunginjohtajalla on ollut keskeinen rooli 
Satakunnan työllisyysalueen valmistelussa. Satakunnan työllisyysalueen 
jaostossa Porin kaupunkia tulevat edustamaan elinvoima- ja 
ympäristölautakunnan jäsenet. Tästä syystä on perusteltua nimetä 
kyseisen lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja mukaan 
seurantaryhmän työhön. 
  
Satakunnan työllisyysalueen jaostossa Kankaanpään ja Ulvilan 
kaupungeilla tulee olemaan kaksi (2) paikkaa / kunta ja muilla kunnilla yksi 
(1) paikka / kunta. Tästä syystä Kankaanpään ja Ulvilan kaupunkeja 
pyydetään nimeämään seurantaryhmään kaksi (2) luottamushenkilöä. 
Kutakin muuta yhteistyössä mukana olevaa kuntaa pyydetään nimeämään 
ryhmään yksi (1) luottamushenkilöedustaja. Lisäksi pyydetään, että kunnat 
nimeävät kuntajohtajansa mukaan seurantaryhmän työhön. 
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Kaupunginhallitus § 248 27.11.2023 
 

 

Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaavaan seurantaryhmään 
nimetyt edustajat (nimi ja sähköpostiosoite) pyydetään ilmoittamaan 
osoitteeseen kirjaamo@pori.fi ja seurantaryhmän sihteerille 
heidi.suominen@pori.fi 
  
Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaava seurantaryhmä 
kokoontuu ensimmäisen kerran 14.12.2023 Yliopistokeskuksessa Porissa. 
Tilaisuus pidetään klo 15.00 luokkahuoneessa 240B. 
Suunnitelman mukaan kokouksessa käsitellään: 
• seurantaryhmän järjestäytyminen 
• valmistelun tilannekatsaus strategian evästyskeskustelu 
• Satakunnan työllisyysalueen organisaatiorakenne ja 
• maakunnallisesti yhteisesti tehtävät asiat. 
  
Pöytäkirjanote Porin kaupunginhallituksen 20.11.2023 § 519 päätöksestä 
on oheismateriaalina. 
 

Lisätietojen antaja Hallintojohtaja Olli Luoma, puh. 044 432 5202  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Oheismateriaalina Porin kaupunginhallituksen pöytäkirjaote 20.11.2023/519 § 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä yhden luottamushenkilön ja 

kaupunginjohtaja Hannu Kuuselan Satakunnan työllisyysalueen valmistelua 
ohjaavaan seurantaryhmään. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 Kaupunginhallitus valitsi yksimielisesti Satakunnan työllisyysalueen 

valmistelua ohjaavaan seurantaryhmään kaupunginhallituksen jäsenen 
Markus Mäkisen.  

 
Täytäntöönpano Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaava seurantaryhmä, valitut 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 239, § 240, § 241, § 243, § 244, § 245, § 246, § 247 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 242, § 248 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Harjavallan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Harjavallan 
kaupunginhallitus 
 
Harjavallan kaupungin kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Harjavallankatu 13  
Käyntiosoite: Harjavallankatu 13  
Sähköpostiosoite: harjavallan.kaupunki@harjavalta.fi  
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Faksinumero: 02 674 0560 
Puhelinnumero:  02 535 9011  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00-15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Harjavallan 
kaupungin. 
 
Pöytäkirja on 29.11.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 


