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Hallintosäännöllä ohjataan kaupungin toimintaa kuntalain mukaisesti. 
Valtuusto delegoi toimivaltaansa sen mukaisesti edelleen toimielimille ja 
viranhaltijoille. Hallintosääntö on toiminnan ja lainsäädännön mukaisesti 
kehittyvä ja muuttuva ohjausasiakirja. Edellisen 8.6.2026 hyväksytyn 
hallintosääntömuutoksen jälkeen on ilmennyt tarpeita tehdä muutoksia 
hallintosäännön kirjauksiin. 
 
Alla selostetut muutokset on kirjattu liitteenä olevaan ehdotuksiin 
muutettavista hallintosääntökohdista. 
 
Teknisluonteisina korjauksina esitetään poistettavaksi liitteessä mainitut 
kohdat sivistyslautakunnan tehtävistä hallintosäännön 27 pykälässä, koska 
varsinaiset toimivaltasiirrot on tehty aiemmassa 
hallintosääntömuutoksessa. 
 
Henkilöstön valintaa koskevat hallintosääntömuutokset, joissa henkilöstön 
valintaa koskeva periaate ”yhden yli” ulotettiin kaikkiin henkilövalintoihin, 
on osoittautunut kaupungin pienessä organisaatiossa aiheettoman 
kuormittavaksi ja byrokraattiseksi. Tämän vuoksi ehdotetaan palattavaksi 
liitteen mukaisesti aiemmin voimassa olleeseen kirjaukseen 
hallintosäännön pykälässä 40. 
 

Lisätietojen antaja hallinto- ja talousjohtaja Timo Oravainen, puh. 044 432 5560 
 
Esittelijä kaupunginjohtaja 

 
Esityslistan liitteenä hallintosääntöön tehtävät muutokset 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että hallintosääntöä 

muutetaan liitteessä ja selostusosassa kerrotulla tavalla. 
 
Käsittely Keskustelun kuluessa liitteenä olevaan hallintosäännön muutokseen 

lisättiin virke: ” Koulujen rehtorit valitsevat suoraan alaisuudessaan olevan 
yksikkönsä virka- ja työsuhteisen henkilöstön.” Muutettu liite viedään 
valtuustoon hyväksyttäväksi. 

  
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen ja muutetun liitteen. 
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